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La Federación Salud Mental Castilla y León.

La Federación Salud Mental de Murcia.

Esta Jornada surge para reforzar la visión de Federación dentro de los miembros

de la Junta Directiva de Salud Mental Andalucía.

Con el nuevo Plan Estratégico de la Federación establecimos como misión

“Consolidarse como la entidad líder en el ámbito de la salud mental en

Andalucía que aúna a las personas con problemas de salud mental, sus

familias y las asociaciones que las representan”, lo que nos lleva a realizar

acciones que consoliden nuestro movimiento desde dentro, desde las personas

que conforman el órgano de gobierno y que, en definitiva, toman decisiones.

La cohesión de las asociaciones, por tanto, es esencial para una buena gestión

como equipo directivo de la Federación, lo que favorece la buena

comunicación, las estrategias meditadas y consensuadas, la toma de decisiones

y la unidad como movimiento asociativo andaluz.

Para ello, vamos a contar con 2 Federaciones que se caracterizan por sus

buenas prácticas en la gestión, su gestión estratégica enfocada a la unidad y al

crecimiento, las buenas relaciones con las administraciones y el sector privado,

así como la selección de equipos de trabajo eficientes y eficaces que

desarrollan e implementan las decisiones tomadas en sus respectivos órganos

de gobierno.

Estas 2 Federaciones invitadas son:

Asimismo, contaremos con la presencia de la Confederación Salud Mental

España, como madrina de este evento de convivencia federativa entre varias

autonomías.

Horario de mañana: de 10 a 13:30 (descanso café 11:30-12:00)
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¿Por qué es importante la participación de los directivos de la

Junta Directiva de Salud Mental Andalucía? 

Porque no podemos crear una Federación mejor si no nos formamos y si no se

trabaja en una dirección única. Este evento supone la movilización de personas

y entidades clave en el movimiento de la salud mental de España y si no

encontramos interés por parte de nuestra Junta Directiva asistiendo al mismo,

por muy interesante que se presente, el equipo técnico se vería obligado a

suspender el evento por falta de interés.

Además, esta actividad surge para dar respuesta al diagnóstico de nuestro Plan

Estratégico donde se detectaba falta de unión y había que fomentar, no sólo la

convivencia, sino la formación de los directivos en el ejercicio de su cargo.

Esta acción está diseñada exclusivamente para las personas directivas de

nuestro órgano de gobierno, por lo que la presencia en el mismo es sumamente

importante. El equipo se encargará en todo momento que esta jornada sea

atractiva, merezca la pena asistir, y se le saque rendimiento que redunde luego

en cada persona.
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Siguiendo el Eje 2 de Empoderamiento de las personas, de nuestro Plan

Estratégico, en la Línea 1 de Estrategia para el desarrollo de directivos teníamos

contemplados 2 acciones:

-Desarrollo de herramientas de liderazgo para los directivos de SMA.

-Diseño de un programa de formación y capacitación para directivos.

Como continuación de la jornada de la mañana, en la sesión de tarde está

prevista una mentoría en la que abordar de manera práctica la gestión

estratégica de la Federación:

-Los roles de las personas directivas.

-Las funciones más importantes.

-La aplicabilidad de la visión estratégica en la toma de decisiones.

-Las dificultades y las debilidades.

-El trabajo en equipo.

-Los objetivos más importantes.

-Etc.

Para este trabajo vamos a contar con la colaboración de 2 mentores

especializados en coaching organizacional, como son:

-Valentín Escribano.

-Eduardo Hernández.

La sesión estará enfocada al aprendizaje mutuo, al trabajo en equipo y al uso de

dinámicas de grupo que refuercen el contenido de la capacitación directiva.

Horario de tarde: 

Almuerzo de 14:00 h a 16:00 h.

Mentoría de 16:00h a 19:00 h. 


