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PRESENTACION

Empezamos 2021 con altas dosis de esperanza, aungue la pandemia y sus efectos sobre la salud
mental han seguido presentes y, con ello, la vulneracion de muchos derechos de las personas
con trastorno mental h@ermanecido casi invariable.

Y digo casi, porque en algunos d&mbitos hemos recibido buenas noticias, y se han dado pasos
hacia esa igualdad y equiparacion que reclamamos desde SALUD MENTAL ESPANA para las
personas con discapacidad psicosocial.

Es el caso,q@ ejemplo, de la entradan vigorde la reforma de la legislacion civil y procesal para

el apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad Merdioa en esta
reformala expresién juridica de ese cambio de perspectiva que hiardente reivindicamos, y

que esperamos que sea el primer paso hacia el cambio de mentalidad que necesita esta sociedad
para poner en el centro los derechos humanos.

Con este propdsito seguimos trabajando incansablemente desde la Confederacion y, muy
especalmente, desde l&Comisién de Defensa de Derechos Humanos de SALUD MENTAL
ESPANAque afio a afio recoge y denuncia las vulneraciones de los derechos de las personas con
problemas de salud mental.

En 2021, como decia, hemos seguido viendo cémo se atentabra caestros derechos, si bien

en este punto, me gustaria hacer hincapié sobre de la infancia y la juventud, dos grupos de
poblacion practicamente olvidados en materia de derechos y de salud mental, como hemos
comprobado durante la pandemia, a pesar deloto crucial que tiene para su desarrollo como
personas en la edad adulta.

A tenor de lo que recoge el presente informmes encontramos ante un panorama muy
preocupante. Por destacar algunos datesfiscalia general del Estado, en su Memoria de 2021
(Bercicio 2020), ha sefialado el incremento del ciberacoso en el periodo de confinankéento
Asociacion Americana de Pediatria ya ha establecido una relacibn muy clara entre el acoso
escolar y el suicidio infantil la OMS estima que aproximadamente entrie5el5% de la
poblacién infantil presenta trastornos psicoldgicos.

Maltratar y olvidar la salud mental de nifios, niflas y adolescentes, es fomentar sociedades
futuras cada vez mas deficientes, por lo que quisiera aprovechar esta tribuna, para apremiar a
todas las instituciones y Administraciones a destinar més recursos para cuidar la salud mental
de la infancia y la juventud, como la principal herramienta para la salvaguarda y proteccién de
todos sus derechos, presentes y futuros.

Nel Gonzélez Zapico

Presidente de SALUD MENTAL ESPANA
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¢ QUE HEMOS DETECTADO

1. OBLIGACIONES GENERALES

Articulo 4 CDPD

Este precepto regula las obligaciones generales de los Estados Parte a la hora de implementar
la Convencién de la ONU sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (en adelante,
CDPD) que, de manera resumida, se concretan en asegupaomover el pleno ejercicio de

todos los derechos humanos, incluidos los derechos econémicos, sociales y culturales, y las
libertades fundamentales de las personas con discapacidad sin discriminacion alguna por
motivos de discapacidad

1.1. Aspectos a tener ecuenta

1.1.1. Estrategia de Salud Mental

La dotacién econémica de la Estrategia de Salud Mental y del Plan de Accit920d#& Salud

Mental todavia no es suficiente, aunque es importante sefialar que la voluntad politica de
abordar los problemas relacionados con esta es un gran paso. Esta afirmacién esta plenamente
justificada solo teniendo en cuenta los estragos de la pandgtaiaecesidad de que se triplique

el numero de profesionales que se ocupan de este sector de la salud. Es importante tener
presente que todo el presupuesto que se asigne al bienestar y a la salud mental no es un gasto
sino una poderosa inversion de caiduturo.

1.1.2. Pobreza y salud ment&Pp

Segun un estudipublicado por la revista cientificehe Lancetque cuantifica el impacto del
COVIEL9 en la prevalencia de la depresion y de la ansiedad en la poblacion meedialcula

que a lo largo de 2020 estipo de trastornos se incrementaron en 129 millones, lo que implica

un crecimiento del 25%. En este contexto, las personas con ingresos bajos tienen hasta tres
veces mas posibilidades de sufrir ansiedad y depresion que aquellas con ingresos altos.

La paademia producida por el COVID solo ha contribuido a empeorar la situaciéon econémica

de muchas personas y, por ende, su salud mental. De hecho, un 53% de la poblacién trabajadora
percibe que su salud mental ha empeorado, pero esta tasa es diez punt®seaptre quienes

tienen problemas para cubrir sus necesidades basicas y hasta un 80% de las personas que ha
perdido su vivienda constata este empeoramiento.

79 dzN® LJ  tRNESGi(E a0 MaRihprésidente de Salud Mental Espafia considera "insuficiente” la dotacién eicandenla
Estrategia de Salud Mentdhfosalus
8Servimedia (7 de octubre, 2021).Las personas con pocos ingresos tienen hasta tres veces méas problemas de salud mental, segin

Salud MentaEspafiaServimedia.
° Pérez Mendoza,.§ Oliveres, V(9de octubre, 2021).La pandemia causéegresion y ansiedad a 129 millones de personas, un
estrago invisible revelado por un macroestuditDiario.es.
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A todo ello hay que afiadir la discriminacion que sufren las personas con discapacidad
psicosocil Solo un 16% de este sector de la poblaciébn accede al mercado |gbesth
exclusién aboca a situaciones de pobreza que hacen muy dificil, por no decir imposible, la
recuperacion, ya que el desempleo no es solo causante de problemas de salud meatal, si
también responsable de su empeoramiento, cuando estos eran preexistentes.

1.2. Denuncia

1.2.1. Incremento de la vulneracion de derechos en las residencias psiquiatricas
durante la pandemia

[F LXFAGFF2NYE GFEESYyOAlFyl W! Qplidacith dd limidacichgs ! OOA 5y
injustificadas en los derechos de las personas, como, por ejemplo, restricciones a la movilidad y

a recibir visitas o comunicarse via telefénica con sus familiares, aplicacion de castigos o
sanciones y ausencia de perspectivautica. Desde esta plataforma se denuncia que estas
vulneraciones de derechos, que se producen de manera continuada, se han visto incrementadas

araiz de la pandemfia

1.3. Buena practica

1.3.1. Aproximacién a la perspectiva de derechos humanos en primera persona

P! C9{ 9EGNBYIRdzN} {IlftdzR aSyidalf KI alOlIR2 I f1I
{FfdzR aSyidltQx I tF @Aradal RS jdzS Sy ydzSaiN}t &az20
que ha acompafiado y sigue acompafando al colectivo de personas auermpas de salud

mental.

Esta guia contextualiza la discriminacion de la salud mental como raiz de las violaciones de
derechos que sufren las personas con estos problemas de salud y aporta informacion para la
defensa de los derechos recogidos en la legiStavigente (incluida la Convencion Internacional
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad), identificando su vulneracion en ambitos
como el del empleo, la maternidad y paternidad, el tratamiento y la atencion a la salud, entre
otros, y aportado herramientas para su protecciin

w2 RNNIdz6 1 RE @ SHIBHNG0 ©LJ VRSYALF AVONBYRBYNBOKRAAE %Iy VISING OB /A RSy OA | &4 |
{Frtdzo

BCO! OQELiNB Y RdzNI ® { 6 #BuFRNBACHKY208l fKdzYFy2a & &b tdzR YSYydGrfyY FLINREAYIOAsy
LISNEEZ 9l C9{ O9EGNBYI ®dzN} { I fdzR aSydlft
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2. DERECHO DE LAS MUJERES A LA IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION

Articulo 6 CDPD

En este precepto se reconoce que las mujeres y nifias con discapacidad estan sujetas a
multiples formas de discriminacion, por lo que |&stados habran de adoptar medidas para
asegurar que puedan disfrutar plenamente y en igualdad de condiciones de todos los derechos
humanos y libertades fundamentales

2.1. Aspectos a tener en cuenta

2.1.1. Impacto del COVIEL9 en la brecha de género y salud mental

Atendiendo a la experiencia de brotes pasados, no se puede obviar la importancia de la
incorporacion de un andlisis de género para mejorar la efectividad de las intervenciones en
materia de salud. Asi sucedi6 durante el brote causado por el virus del BEbdfidoa occidental

entre 2014 y 2016. Entonces, se observd que las mujeres tenian mas probabilidades de ser
infectadas por el virus, dados sus roles predominantes como cuidadoras dentro de las familias y
al ser ellas también las que se encontraban en @rinlinea de los servicios médicos. Ademas,
tenian menos probabilidades que los hombres de tomar decisiones en torno al brote, algo que
solo podia efectuarse desde puestos donde se ejerce el poder. Como consecuencia, sus
necesidades se vieron en gran pairtsatisfecha¥.

En este sentido, segun un estudio de ONU Muijeres, los efectos producidos por la pandemia van
mas alla de la crisis sanitaria y se puede hablar de crisis de atencion. Segun este documento, las
mujeres constituyen dos tercios de la poblacictiva mundial de cuidados remunerados y la
mayoria de los cuidados no remunerados de las personas mayores. Estas trabajmabras
pagadasno pueden permanecer invisibles a los ojos de quienes formulan las politicas, a fin de
garantizar que su contrilmibn sea valorada y estén protegidas. Por ello, este estudio subraya
que a medida que los distintos paises enfrentan esta crisis, los esfuerzos para abordar la
pandemia no deben poner en peligro los fragiles avances que se han logrado en materia de
igualdad de género y sefiala que el progreso continuo en la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible depende de una respuesta politica que construya sociedades mas igualitarias y
resilientes para el futuro. Asi, destaca que quienes tienen la responsabilidadndgeo las
politicas deben aprender del pasado y priorizar la recopilacion y presentacion de datos, entre
otros, desglosados por sexo, para garantizar los derechos de las mitjeres

Otro informe, estepublicado por el Instituto de la Mujerevela comolos condicionantes de
género determinan la diferencia del impacto de la crisis provocada como consecuencia del
COVIBL9 en mujeres y hombres. Un aspecto muy importante lo constituye el rol tradicional de
cuidadoras asignado a las mujeres, lo cual les otorga un grado de presencia en la respuesta a la

2Wenham, C., Smith, J. y Morgan, R., on behalf of the Gender andX®dMdrking Group. (20203.0VIB19: The gendered impacts
of the outbreak The Lancetyol. 395 (10227)846-848.
B3Turquet, Ly KoissyKpein, $(13 de abril2020).COVIEL9 and gender: What do we know; what do we need to kndwWomen.
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enfermedad que no se puede ignorar en el abordaje de la crisis. Ignorar el impacto de género
en las consecuencias econdmicas y sociales solo conduce almaigrateede las desigualdades.

Por ello, continuando con este estudio, para evitarlo, las mujeres deben formar parte tanto de
la respuesta directa como de la toma de decisiones, es decir, no pueden ser solo quienes
proporcionan salud global mientras los horab lideran.

Ademas, el informe destacaqaet I | aA 3yl OAsy RSt NRBf RS OdzARF R2I
profesionales sanitarias en la primera linea de respuesta a la enfermedad y, de manera especial,

a enfermeras y auxiliares de enfermeria y gef@atcuyo contacto directo y continuado con

personas afectadas por coronavirus implica un elevado nivel de exposicion al contagio, ademas

de la enorme presion derivada de doblar turnos y hacer muchas mas horas extra de lo habitual,

con las consecuencias eaonales y psicolégicas que puede acarrear. A ellas se suman
limpiadoras, dependientas y cajeras de tiendas de alimentacién y supermercados, un conjunto

de profesiones imprescindibles y feminizadas que evidencian la necesidad de que los cuidados
formen pate de la estrategia social y econdmica de los estados y que esta incluya el enfoque de

3 Sy S N@nbi@n se ha de prestar atencion a las empleadas del hogar y cuidadoras,
GSaLISOAlIEYSY:dS FljdzSttlra 1jdzS GNXolalty 02Y2 Odz
dependientes, donde la situacion de confinamiento ha hecho que deban permanecer en el hogar

en el que trabajan, en ocasiones sin la proteccién adecuada y sin posibilidad de volver a sus casas

@ FTGSYRSNI &ddz&a LINPLAI & ySOSAARI RS&¢

A todo ello hay que sumardaificultades de conciliacién y falta de corresponsabilidad como
consecuencia del cierre de los centros educativos, el teletrabajo y el confinamiento de la
poblacién en sus domicilios, lo que progama sobrecarga de trabajo adicional que afect
sigueafectando,especialmente a las familias monoparentales, ocho de cada diez encabezadas
por mujeres®.

Sin duda, por circunstancias como las expuestas, esta pandemia ha golpeado especialmente a la
salud mental de las mujeres. Segun un estudio realizaddapdniversidad de Barcelona, los
datos muestran que su salud mental se ha visto afectada de una forma desproporcionada. Si en
2017 las mujeres tenian un 6% mas de posibilidades de sentirse infelices o deprimidas, esta
sensacion aumento hasta el 16% en lathei 2020. Ademas, este mismo documento revela que

las mujeres también presentan peores resultados en otros indicadores de la salud mental, como
trastornos del suefio, estrés o verse desbordada por las dificultades. Los datos sugieren que
estas cifras estarelacionadas con el mercado laboral: las mujeres tienen una situacion laboral
Mas precaria e inestable de media. Por ello, concluye que los costes psicolégicos de la pandemia
son notables y probablemente seran permanefites

Ante este panorama las perspa@s de atencién todavia no son buenas. Segun Carme Valls,
autora de 'Mujeres invisibles para la medicina’, hatya parte de la medicina que ha
evolucionado mejor. Asi, entre 1990 y 1991, ilagestigaciones de corazén solo incluian a
varones. Desde ent@es, las mujeres son visibles en un 38% de los trabajos, pero aun falta el
60% restante. Siguiendo a esta misma autora, en otros aspectos, como el diagnostico del dolor
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o las enfermedades croénicas, se ha avanzado con excesiva lentitud y en materia deesadiid
incluso se ha retrocedidoSegun revela, ha habido un aumento en el consumo de
tranquilizantes, que es del doble en mujeres que en homiyrafe antidepresivos, donde las
mujeres consumen cinco veces mas que los hombres

La falta de una perspett de género es la que permite que proliferen vulneraciones como estas

y otras, como, por ejemplo, ubicar en la misma planta de un hospital a los neonatos y a las
mujeres a las que han extirpado el Utero, sin tener en cuenta el impacto emocional que puede
tener el llanto de los bebés en una mujer que ya no podra tenerlos, si ese pudiera haber sido su
deseo.

2.1.2. Demandas atendidas en el Servicio de Asesoria Juridica de la
Confederacion SALUD MENTAL ESPANA desde un enfoque de género

El género constituye una cat@ga analitica fundamental en el contexto de este informe, por lo

gue la informacién que se proporciona sobre el servicio de asesoria juridica de SALUD MENTAL
ESPANA pretende ofrecer una vision general con datos desagregados por sexo, utilizando tres
indicadores basicos:

b Porcentaje de demandas atendidas.

b Perfil de las/los demandantes de asesoramiento.
b Modo de acceso al servicio.

b Tipo de demandas planteadas.

Porcentaje de demandas atendidas

Del conjunto de demandas atendidas durante el afio 2025&,7% han sido efectuadas por
mujeres y un 33,3% por hombres.

Perfil de las/los demandantes de asesoramiento

A la hora de estudiar el perfil de las personas que utilizan el Servicio de Asesoria Juridica se han
tenido en cuenta los siguientes items:

b Setrata de una persona con problemas de salud mental.

b Se trata de una persona vinculada afectivamente por lazos de familia o de otro tipo (padre o
madre, hijas/os, hermanas/os, cdnyuge o pareja, etc.)

Entre las consultas efectuadas, los porcentajes sagiperfil son los siguientes:

8DdzZS RS | OIHoHH MROBDE § F S MRz 2 NJ RS YadzzSNBa AYyOJAa&aAol SI'éYd_él'éi\lJ'égﬁ'ZéY@)/?\éi
(2R24 adbinSakyhizao
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Consultas efectuadas por sexo (2021)

p Mujeres
d Hombres 33’3%

46,2% de las consultas efectuadas por personas
con problemas de salud mental

. 231%
p Mujeres
d Hombres 23'1%

17,9% de las consultas efectuadas por padres o
madres de las personas afectadas

15,4%
p Madres
d Padres 2’5%

12,8% de las consultas efectuadas por técnicosy
técnicas externas a la Red SALUD MENTAL ESPANA

. 15,4%
p Mujeres
d Hombres 2'5%
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10,3% de las consultas efectuadas por hermanas
o hermanos de las personas afectadas

7,7%
p Hermanas
d Hermanos 2’3%

10,3% de las consultas efectuadas por técnicos y
técnicas de la Red SALUD MENTAL ESPANA

. 10,3%
p Mujeres

El 2,5% de las demandas restantes que no pertenecen a ninguna de las categorias objeto de
andlisis han sido integramente efectuadas por hombres.

Modo de acceso al servicio

Durante el afio 2021, desde el servicio de asesoria juridica se han ofertado dos vias de acceso al
mismo: telefénica o email.

Las consultas via email han representado el 89,8% de las demandas, 61,5% efectuadas por
mujeres y 28,2% por hombres. Por su palds,telefénicas han constituido un 10,2%. De ellas,
un 5,1% han sido realizadas por mujeres y otro 5,1% por hombres.

Modo de acceso al servicio

61,5%
600
400
200
5,1% 5,1%
, N
Teléfono e-mail

M Hombres M Mujeres
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Tipo de demandas planteadas

Tipo de demandas planteadas

23,1%

200

150
12,8%

100

50 5,1%

Administrativa Civil (23.1%) Laboral (12,8%) Penal (12,8%) Vulneracidn
(15,4%) derechos
humanos
(35,9%)

M Hombres [ Mujeres

2.2. Denuncia

2.2.1. Hacen falta mas investigaciones y datos sobre lesterilizaciones
forzadas

En el curso de un debate entre activistas y mujeres con discapacidad, dentro de un acto
institucional en homenaje a las mujeres y nifias victimas de esterilizaciones forimdas,
vicepresidenta del CERMI, Concha Diaz, ha sefialadoyfi@ SEA &GSy RI G248 FAFOf ¢
Ydz2SNBa @& yA3la 02y RAaOl LI Oasklqie lafeipBiaRlg! S & i SNJ
Cdbdigo Penal en diciembre de 2020 prohibié esta practica y pidistigar el fendmeno en

profundidad. Por ello, ha subrayado que se debe investigar mas sobre cuantas personas se

vieron afectadas, puestoquef & @A 2f SYOAl & 1jdzS adzFNBy I & LISNA
AYDBAEAOAE AT RIaé®

En este mismo acto, Ana Pelaeicepresidenta del Comité contra todas las formas de
discriminacién de la Mujer de Naciones Unidas, ha subrayado que las mujeres y nifias que han
adzZFNRR2 Said SN ftignen devechy &larecoRaindibntoR la Zeparacion y la
compensaciogt’.

7/ 9wal® O0H MREHMWDIBEHNB2Yy RAEZOI LI OARIR LIARSY Yia Ay@SaiGAa3alrOasy &
94 LM BINIBAYSRAL @
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2.3. Bueras practicas

23.1.DdzNI Wadz2SNJ & alfdzR YSydalfty ¢dza RSNBC

Wadz2SNJ & alfdzR YSyidlfyY ¢dza RSNBOK2a azy f2a YN2
las mujeres con discapacidad psicosocial elaborado por FEAFES Salud Mental Extremadura. Este
documento pretende ser una herramienta para la defensa de los derechos y dignidad de las

mujeres con problemas de salud mental y luchar contra la discriminacién y practicas agresivas y
perjudiciales que sufren, ademas de promover su participacion consopas expertas en estos

problemas de salud. Por ello, la redaccion misma de esta guia se ha hecho con la colaboracién

de la Red Regional de Mujeres en Salud Mental de la Federacién extremefia de salud mental.
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3. DERECHOS DE LOS NINODSSMINAS

Articulo 7CDPD

Este precepto regula la obligacion de los Estados de tomar todas las medidas necesarias para
asegurar gque todos los nifios y las nifias con discapacidad gocen plenamente de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales en igualdad abendiciones con los demas
nifios y nifas, teniendo siempre en consideracion de manera primordial la proteccion de su
interés superior

3.1. Aspectos a tener en cuenta

3.1.1. Efectos de la salud mental en nifios, nifias y adolescentes

Durante el confinamiento decretadoi la declaracion del estado de alarma a consecuencia del
COVIELY, la interaccion social de los nifiosgnifias quedod circunscritalafamilia o personas

a cuyo cargo se encontraran. Esta privacion del movimiento y la estimulacion sensorial
necesariaunido en muchos casos a las pérdidas de algin o algunos familiares, el miedo y la
incertidumbre, han tenido un efecto adverso en la salud mental de este sector de la potSlacion

En cuanto a la interaccion de los y las adolescentes, esta quedé reduagdeedds sociales, lo

cual, entre otros multiples efectos, ha tenido su repercusion en problemas tan graves como es

el acoso escolar bullying La Fiscalia General del Estado, en su Memoria de 2021 (Ejercicio

2020)°, ha sefialado el incremento del ciberacoso en el periodo de confinamiento,
extraordinariamente favorecido junto con otras actividades criminélds}2 NJ f I  ySOS&aARI
NEOdZNNA NI I f 1 a4 (0SOy2f23aNlFla 02Y2 YSRAZ AYLINBaOA)

Destaca este informe qué f & AYyYSyal a LI2aAoAfARIRSa 1jdzS 27FN
ende, Internet, para facilitar la conectividad y la elaboracién y difusion de todo tipo de contenidos

esta teniendo una demoledora influencia en la planificac&agucion de este tipo de conductas

RSt A Qilelrigsgaiestena t I dziAf AT I OAsy YFAAGE LI2N) yA32az
KSNNJ YASY(GlFa LINF (G§2R2 GALR RS 0O2Ydz/ .64 OA2ySa
situacion, segun este documen®,K I A R2 | AN) @t yR2aS O2y St LJ a2
las tecnologias han ido capilarizando las relaciones personales y sociales, y ha encontrado en las
medidas de confinamiento derivadas de la infecciébn por GO&/IDn perverso entorno

FIL OAf. AUl R2NE

Segun el informe de la UNES@@tras de los nameros: Poner fin a la violencia y el acoso
S a 02 B liobl@asad que han logrado reducir la violencia y el acoso, o mantenerlos con una
prevalencia baja, tienen en comun una serie de factores, entre losejoeentan los siguientes:

180rgilkés, M. (4 de diciembre2020).;,Cémo ha afectado la pandemia a la salud mental de nifios y adolescéite£bnversation

BCAEOFE NI DSy SNMANMRGAY | S ARTRDOYYF MYt RSOt I CAaOFt NI DSYSNIf RSt 93
/ I LN (bdufammone@ 0 a OF f Nt DSY SN} t RSt 9adl R2

20Qrganizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la8ettorade Educacidn 6 noinSiimNidt RS t 234 y g YSNER
LAYSNI FAY | &1 @A 2d0fghi2dcibn dé lasPNacione©Znitles pabadalE2iicdcibidSla Ciencia y l&bCultura
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- Fuerte liderazgo politico, un marco juridico sélido y normativo, y politicas coherentes
sobre la violencia contra los nifios y las nifias, y la violencia y el acoso escolares.

- Colaboracion entre el sector educativo y una ampli de apoyo a escala nacional,
incluidos los ministerios ajenos al sector educativo, las instituciones de investigaciéon y
las organizaciones de la sociedad civil.

- Compromiso de promover un clima escolar y un entorno de aula que sean positivos y
seguros, y ge incluyan el uso de una disciplina positiva.

- Programas e intervenciones basados en investigaciones y pruebas de eficacia e impacto
en la violencia y el acoso.

- Fuerte compromiso con los derechos de los nifios y de las nifias, con su empoderamiento
y su paricipacion.

- Participacién e implicacion de todas las partes interesadas de la comunidad escolar

- Formacién y apoyo continuo al profesorado.

- Mecanismos para prestar apoyo y derivar a otros servicios a las personas afectadas por
la violencia y el acoso.

- Sistenas eficaces de denuncia y seguimiento de la violencia y el acoso.

Pablo Duchement ingeniero informatico y perito judicial experto en delitos en redes sociales
perpetrados por y contra menores, afrmaqdée! K2 NI &1 S& Ydz® RASNOAL | dz
escolar sin que haya ciberacoso. Siempre hay un grupo de WhatsApp o de Instagram, algun post

en el que se rien de él o ella... Lo que ocurre, ademas, es que ni la familia ni los docentes
YIySalyY2a GFry o06ASy St 1} YoAl2Andd adenids, futdad Sy 2y
demoledorra b2 Saidlyz2a 2 adzZFAOASYGSYSydS LINBLI NI R2a
acoso escolar, y estas cosas no deberian ocurrir. La Asociacion Americana de Pediatria ya ha
establecido una relacién muy clara entre el acoso asgokl suicidio infantil. Y de eso nos
SYGidSNIyY2a L2023 LISNR adzOSRSE

3.2. Denuncias

3.2.1. SALUD MENTAL ESPANA reclama la educacion emocional en las escuelas,
como prioridad para cuidar la salud mental en la infancia y prevenir
posibles trastornos en la edaddulta

/| 2y &adz OF YL} 3 W9RdAzOI OAsy Ay OfdzAAGlIT {IfdzR aSy
recursos de apoyo al profesorado, para desarrollar las capacidades de gestién emocional de los
alumnos y alumnasAsimismo, ecuerda que existe una continad entre los trastornos

mentales infantiles y los de la vida adulta.

La OMS estima que aproximadamente entre €586 de la poblacién infantil presenta
trastornos psicoldgicos que, ademas de afectar a su vida social, disminuyen sus oportunidades
educativas, vocacionales y profesionales. Existe, ademas, una continuidadbsrtteestornos

_(n)
—> ax
lu@

A& A SLIHMGIWNE 2 5dz0KSYSyidY a9y SERILGANT yIESGAINENE { INSHARISVER ¢
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mentales infantiles y los de la vida adulta, por lo que intervenir y prevenir desde las edades mas
tempranas constituye un factor diferencial a la hora de gozar de bienestar emocional y una
buena salud mental en la edad adulRor este mawo, la Confederacion sigue reforzando sus
acciones para visibilizar, ya no solo la importadeidesarrollar la educacién emocional en las
escuelas, sino también su urgencia, especialmente en el contexto actual en el que la pandemia
estd afectando a laasud mental de la poblacion, también a la infantil.

En este contexto, y continuando con el camino inicien@018, con motivo del Dia Mundial de

la Salud MentalSALUD MENTAL ESPABAlevador Ol 62 fF OF YLI 3 W9 RdzO!
{IftdzR aSyialft t2aiAdA0FQd 9t 2aMibstedod®DerrGosSall Ay
Sociales y Agenda 2030 gracias a la convocatoria & &3 reivindicar una educacién que

tenga en cuenta los retos de una sociedad que cambia a una velocidad de vértigo, para que se
consiga una salud mental méas positiva de las generaciones futuras, apostando también por la
diversidad y la inclusién. Se trata de un proget# sensibilizacién sobre salud mental para llevar

a cabo en los colegios, cuyo punto de partida y de inspiraciones el cdenfd & ¢SGS RSaOd
las en2 O A 2 ¥l&bar&tlo por Feafes Almendralejo, entidad del movimiento asociativo de

SALUD MENTAL ESPANA.

A partir de la propuesta de Feafes Almedralejo, se ha elaboradoarmecion audiovisuajunto

con otros materialesdirigidos adocentes, como una guia, cuadernos de actividades y dipticos
informativos,y que sirven de apoypara desarrollar dinamicas y ejercicios con las que trabajar,
dentro del aula, la gestion de emociones complejas comaiedio, la tristeza, la culpa o la ira.

Con esta campafa, la Confederacién respatainbién a su compromiso con el Objetivo 4 de

los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, que asgir® e NI y G AT I NJ dzy |
educacion inclusiva, equitativa y deidatl y promover oportunidades de aprendizaje durante

2RI fF @ARI LI N}Y G(G2R24¢

El desarrollo de estrategias para promover la salud mental en la nifiez es de una importancia
fundamental para el posterior desarrollo individual y social, y el &mbito escaleceofin
escenario idéneo, por la diversidad de nifios y nifias y por el tiempo que pasan en el aula, que
favorece el trabajo sobre competencias emocionales, habilidades sociales y autoestima, entre
otros aspecto&.

3.3. Recomendaciones

1. Formacion preceptiva a las y los docentes sobre métodos para prevenir, detectar y
atajar el acoso escolarbullying

2. Desarrollo de las capacidades de gestion emocional de los alumnos y alumnas, a fin de
promover su salud mental y prevenir la aparicion des trastornos mentales en la
infancia y, consecuentemente, en la vida adulta

22 Confederacion SALUBENTAL ESPAN@EO de marzo, 20215ALUD MENTAL ESPANA reclama la educacién emocional en las
escuelascomo prioridad para cuidar la salud mental en la infancia y prevenir posibles trasten la edad adult&onfederacion
SALUDMENTAL ESPANA
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4. TOMA DE CONCIENCIA

Articulo8 CDPD

En este precepto, los Estados Parte se comprometen a adoptar medidas inmediatas, efectivas
y pertinentes para sensibilizar y luchar contrasl@stereotipos, los prejuicios y las practicas
nocivas respecto de las personas con discapacidad, incluidos los que se basan en el género o
la edad, en todos los ambitos de la vida. También se comprometen a promover la toma de
conciencia respecto a sus cagidades y aportaciones, asi como a fomentar en todos los
niveles del sistema educativo (incluso entre todos los nifios y las niflas desde una edad
temprana) una actitud de respeto de los derechos de las personas con discapacidad

4.1. Aspectos gener en cuenta

4.1.1. Pobreza

9y adz AYF2NXS w{20ASRI R Z3d&Authcidr ARéssa,undadapd OK 2 |
Céritas Espafiola, revela que la pandemia provocada por el OB irrumpido en el

escenario de una sociedad fragmentada y, por tantoh@ hecho mas que empeorar de manera
exponencial la exclusién social.

Esta claro, segun este documento, que el origen de esta crisis es eminentemente sanitario, pero
ha derivado en una crisis también econdémica y social sin precedentasisa de lamedidas

de distanciamiento y restricciones que se han tomado para su contencion. Esto ha dejado una
profunda huella en muchas familias que han tenido que enfrentar la situacién con unos recursos
debilitados y un sistema de proteccion social claramente irisufie. La consecuencia de esta
crisis es eempeoramiento generalizado de los niveles de integracion para el conjunto de la
poblacién yéun deslizamiento de los diferentes estratos de la sociedad hacia situaciones de
YI &2 NJ LINSOF NA SRIduntel ifeidef dzaAsy &2 O0OAL € ¢

Este documento sefiala como consecuencia que, en Espafa, actualmente, 11 millones de
personas viven en situaciones de exclusion social; es decir, 2,5 millones mas que en 2018. Entre
ellas, méas de 6 millones se encuentra en situaciorkdrision severa. Todas ellas se encuentran
omuy lejos de la sociedad de laportunidades, cuyo estanque de aguas cristalinas ofrece
seguridad y opciones de desarrolloy crecimiénto [ & RAYSyaAz2ySa RSt SYLX
a é evidencian como dolensiastructurales de nuestra sociedad y como derechos vulnerados
para un gran namero de personas independientemente de que el contexto econdémico sea de
crecimiento o de crigis & crisis del COVD® y la debilidad de las politicas publicas provocan

gue bs derechos humanos a la vivienda, energia, agua e internet sean nuevamente vuingbados
Junto a estas dimensiones, este informe sefiala el derecho a la salud, donde se ha producido un
empeoramiento ostensible, tanto en el bienestar y en la exposiciéredandencia, como en

la falta de capacidad econdémica para afrontar las necesidades médicas. Asi, sefiala que la
poblacién afectada por problemas de salud ha crecido del 14% en 2018 al 17% en la actualidad,

23 Comité Técnico de lauRdacion FOESSAoord.) (2021).Sociedad expulsada y derecho a ingresasalisis v perspectivas
Fundacién FOESSA
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datos que reflejan no tanto el impacto que el CO¥®haya podido tener en la salud de las
personas, sino cdmo la crisis social esta mermando las capacidades de las familias para afrontar
tratamientos por dificultades econémicas. A esto se han de afiadir factores como la brecha
digital, la debilidad de loapoyos publicos a las familias con menores de edad a cargo o el lugar
de origen (poblacion de origen inmigrante).

4.1.2. El exceso de informacion sobre la pandemia ya ha hecho mella en nuestra
salud mental

Diversos estudios han revelado queigosicién masiva y continuada a la informacién difundida
por los medios de comunicacién y redes sociales durante la pandemia tiene un efecto negativo
sobre la salud mental de las persongso no quiere decir que la bisqueda de informacién sea
algo contrgroducente en si mismo, puesto que, de algin modo, permite adquirir cierta
sensacion de control sobre los acontecimientos. Es la sobreexposiof@nnaacion poco fiable

0 solo centrada en aspectos negativos, la que puede generar problemas de saludtaiestal
como depresion o ansied&d

4.1.3. Efectos de la pandemia sobre la salud mental de la poblacién migrante y
refugiada

Segun el estudio 'ApartTogeth&r®, realizado por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS),

la pandemia ha tenido un impactonsiderable en la salud mental de personas refugiadas y
YAINY yiSax I 3dzRATIFR2 LN St WairAyKz23IFrNRaYz2Q 2 f
hacer frente a esta situacion y atender los problemas de salud mental de este sector de la
poblacién, se rguieren servicios adecuados y accesibles. Esto ha de incluir no solo tratamiento

médico y terapéutico, sino también una mejora de sus condiciones de vivienda, trabajo e
interaccion social.

4.2. Buenas practicas

4.2.1. SALUD MENTAL ESPANA colabora con Moderna de Perebioa accion
O2y (N} St Sadaaaylr Sy fF alftdzR YSyalft

La artista Moderna de Pueblo elabora una serie de ilustraciones en Instagram, donde cuenta con

MXc YAff2ySa RS aS3dzAR2NBa @& &S BdeAtRIZRNI YaSy ol 2@
objetivo de visibilizar las dificultades a las que se enfrentan las personas con este tipo de
trastornos. La Confederacion ha participado en el asesoramiento relativo a las teméticas y el
lenguaje empleados.

24Goémez Benito, J. y Berrio Beltran(4Ade enerp2021).El exceso de informacién sobre la pandemia ya ha hecho mella en nuestra
saludmental The Conversation

25\World Health Organization(2020) ApartTogetheisurvey: preliminary overview of refugees and migrantsreglbrted impact of
COVIBL9. World Health Organization.

26 Europa Presg12 de enerp2021).Un estudio sefiala que la Covid "amplifica las desigualdades” de migrantes y refugiagds a n
mundial Infosalus
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Conmotivodelestren®S f I LISt NOdzZ I W[ 202 LIRNI StfFQ odzyl O
la Orden para Netflix, que trata los problemas de salud mental desde una perspectiva
respetuosa), la popular ilustradora, Moderna de Pueblo, ha compartido la¥e&i€¢ S&ad A 3IYIlI RS
lad | £ dzR Y&a/cdnkién€aT sobre la discriminacion y el trato que padecen las personas

con problemas de salud mental.

Moderna de Pueblo ha contado con el asesoramiento de SALUD MENTAL ESPANA, en aspectos

como las teméticas a tratar o el lenguaje qeedebe utilizar a la hora de hablar sin estigmas

sobre salud mentallb 2 SNB & dzy WSYTFSNX¥2 YSyidlfQ: yA Wdz/l
RANNFA I f3dzASy 1ljdzS S& dzy WaAAR24a2QK 9NBa dzyl |
enciertassituBA 2y Sa RS (dz Qexplitalinayeas @GifftasSt mn w: €

Las ilustraciones también reflejan como el tratamiento de los medios y la cultura popular
contribuyen muchas veces a incrementar el estigma y difunden falsos mitos (como el que vincula
los prodemas de salud mental con la violencia), lo que hace que mucha gente no quiera
reconocer su trastorno o sienta culpa o vergiienza. Denuncian como, en ocasiones, el mayor
problema es causadmo tanto por el trastorno mental en si, sino por la propia incagngion

de la sociedad.

En Instagram, donde Moderna de Pueblo cuenta con 1,6 millones de seguidores, las ilustraciones
Ky G4SYAR2 dzyl 3INIyYy | OSLIiOAsyxr O2Yy Yta RS wmn
difundido en otras redes sociales, como Twittefazebook’.

422/ I YLI 3+ RS &aSyaAroAf AT I OAsy® WI I OoAGFYHS

Nifios, nifias y adolescentes se enfrentaron, en 2021, a uno de los cursos més dificiles: nuevas

NBf I OA2ySa a20AFESax YIFAOFNAE T X desleEliPugit®A RS &
Salud Mental Valladolid vieron la necesidad de poner en marcha la campafa de sensibilizacion

WI I oAOlYyGSa RS dzy ydzS@2 Ydzy R2Qd ! AN &S KI 2 7FNB
a equipos técnicos o familias, las herramientasesacias y adecuadas para que apoyen desde

la vision mas positiva los cambios que se han producido en los nifios y las nifias tras la pandemia.

OYiUNB f2a NBOdzZNE2a RSaidl OF St OdsSSyi2 W9t o0AO0K?2
explicar a los mégequefios y pequefias qué es el COMBDY por qué tienen que adaptarse a

tantos cambios. Ademas, se han editado tres videos, dos de ellos con pautas para mejorar el

estado emocional de las nifias y los nifios ante un confinamiento escolar, y otro, con
declaiaciones del propio autor del cuento sobre el proceso creativo de esta historia.

También se han editado cuatro infografias con pautas del grupo de psicélogas y psicologos de El
Puente, para explicarles a madres, padres y sociedad en general como puedanayifibs,
nifas y adolescentes ante un confinamiento escolar.

27 ConfederacioiSALUD MENTAL ESPANA. (18 de n202a).ConfederaciortsALUD MENTAL ESPANA colabora con Moderna de

tdzSof2 Sy dzyl | OOAsy O2yiN} St SaiGAIYIl SgonkidraciGn|SALUMRMBENSALG F £ o F & R
ESPANA

2 E| Puente Salud Mental Valladolid} Y LJ- 31 RS &3Sy &Ao6Af Al I OA s yCordeteradiGiSALUD MMENTALR S  dzy  a dzy F
ESPANA.
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Con todo ello, se ha logrado impactar en la sociedad, sensibilizando y concienciando sobre la
necesidad de cuidar la salud mental de los mas pequefios y pequefias ante ellGOMID
mismo tienpo, se ha conseguido que diferentes centros escolares de la provincia de Valladolid
se interesen por la salud mental y quieran implantar programas e iniciativas concretas para
ayudar a su alumnado a gestionar sus emociones.

Son muchos los centros y entidades, incluida la propia administracion, a través de la Unidad de
Salud Mental infantguvenil del Hospital Universitario Rio Hortega, los que se han interesado
en la campafa y han solicitado los recursos para implementasiodas familias y personas
usuarias con las que trabajan.

Esta practica ha puesto de manifiesto la necesidad de trabajar con las nifias y los nifios la salud
emocional y se puede replicar de manera sencilla

4.2.3. Campafa del CERMI Estatal: #Sacatuorgullo, pardan@icar la igualdad
de derechos de las personas LGTBIQ+ con discapa€idad

La Confederacion SALUD MENTAL ESPANA se ha unido a la difusion de la campafia
#Sacatuorgullo, impulsada pGERMEstatal, con motivo del Dia del Orgullo, celebrado el 28 de
junio.

El objetivo de esta iniciativara visibilizar las diversidades sexuales entre las personas con
discapacidad, asi como defender y reivindicar sus derechos en diversos ambitos de la vida, en
los que actualmente este colectivo sufre importantes discrimorees.

A través de varias infografias, la campafia lbazaensajes de sensibilizacion, en los que
apelabaa la sociedad a ser conscientes@®s Y2 24 RAalOAyl2a Sa2Sa RS |
una misma persona generando situaciones de discriminacion guepga RS &l LISNOAOGARI & ¢

Bajoellema’[ I RA @S NH A RI R hadhta@#SacatudeguioNE aahdarh Qe d&igisSat

las personas con discapacidad, animandolas a ejercer un activisma@ r@al,y ol NNBE NI a @&
I NJY I Nde ghanéraque (0 2 Rl & ( Siyid3 teyechbsyy uedan expresar su orientacion
d&SEdzkrf O02Y2 Odz f1ljdzA SNI 2GNI LISNBE2Y L & O

La campafa tambiéoonteniamensajes dirigidos a las empresas, dado que el entorno laboral

es un ambito en el que se suele dar la discriminacion de las personas deVodl&TiBIQ+, méas

si tienen una discapacidad, y alin mas en el caso de las discapacidades psicosociales, donde las
personas sufren el estigma que recae sobre los problemas de salud mental.

La Confederacigrpor su parteha consultado con especialistas, quewerdan el papel que
juegan las circunstancias y contextos que rodean a las personas LGTBIQ+. En muchas ocasiones,
son escenarios poco propicios para favorecer que estas personas muestren y manifiesten

29 Confederacion SALUD MENTAL ESPA#8Ade junio, 2021)4 { ' [ ! 5 a9b¢! | 9{t! e! 48 adzyl -/ 9wa
| { I OF{dd2NBdzf f 25 1LJ N NBAGBAYRAOINI £ A 3dzl f Cohfddlerawds SMREDNERNTAR & RS f I &
ESPARNA.
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libremente su orientacién sexual, por el maltrato,rethazo y la discriminacion que pueden
sufrir, con los consiguientes efectos negativos que todo esto tiene sobre su salud mental.

El mensaje de la iniciativa dirigido, en concreto, a las empresas es contundente al interpelarlas
adaSNI OF (I f AechosRHumNdndsy rBcBrdafeS s f 1 RAOSNBARIFIR S&a |
profundo que cumplir con las cuotas de reservarpeste casosalir en una carroza el dia del

2NBdzZ £ 2¢€ @

4.3. Recomendaciones

1. Disefiar politicas inclusivas y basadas en la evidencia que garanticemasade la
cobertura sanitaria universal, oportunidades de empleo, vivienda digna y redes de
colaboracién y participacién social para la poblacién migrante y refugiada.

2. Consolidar un sistema de garantia de rentas que proteja. Recogiendo las
recomendacionesRSt AYTFT2N¥S VYSyOA2yIlI R2 |t AYyAOAZ |
SELMz al Rl &8 RSNBOK2 || AyaINBaz2aQr S& ¥FdzyRI YS
mejorando en términos de cobertura y proteccion, pero no solo eso. Es esencial
subrayar el caracter multicauisde las situaciones de exclusién social que afectan a cada
vez mas poblacion. Por ello, es preciso reforzar nuestro sistema de proteccion social
para garantizar también nuestro derecho a la inclusion social. Se precisa un sistema
publico de provisién deivienda mas garantista de los derechos: el derecho a la vivienda,

a la energia, al agua y a internet. Se precisa devolver la dignidad al trabajo para crear
empleo decente, pues cada vez hay mas personas que no consiguen salir de una
situacion de pobreza ge a estar trabajando. Y se precisa, también, eliminar o reducir

la brecha digital, impulsando una participacién plena en la sociedad actual que camina
hacia una imparable digitalizacion, a través de medidas y estrategias que garanticen el
acceso al dereaha una conexion a internet de buena calidad, el derecho a tener
dispositivos que nos permitan esa conexién, y el derecho a adquirir competencias o
habilidades para desenvolvernos en ese mundo.
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5. DERECHO A LA VIDA

Articulo 10 CDPD

Este preceptaecoge la reafirmacion de los Estados Parte del derecho inherente a la vida de
todos los seres humanos y su compromiso con la adopcién de todas las medidas necesarias
para garantizar su goce efectivo por las personas con discapacidad en igualdad de onedici

con las demas

5.1. Aspectos a tener en cuenta

Segun datos de la Organizaciéinindial de la Salud, unas 800.000 personas se suicidan cada
afio. Concretamente, seglms Ultimos datos €l Instituto Nacional de EstadistiddlE) en 2020,

en Espafiamurieron3.941 personas por suicidio, un 7,4% mas que en 2@tWirtiéndose en

la principal causa de muerte externa en este pais, duplicando a los decesos por accidentes de
trafico. La dimensién del problema se ve con mayor amplitud si a estas cifras se afiaden lo
70.000 intentos anuales que apunta el presidente de la Fundacion Espafiola para la Prevencién
del Suicidio, Andoni Ansean, y el incremento de esta causa de muerte entre la juventud, segun
un reciente informe del Observatorio del Suicidio en Espafa. Esterento revela que el
suicidio se ha convertido en la segunda causa de muerte en la juventud por detras de los tumores
y lo peor es que esta tendencia solo parece ir en aumento tras la pandemia provocada por el
COVIBL9®, El doctor Benedicto Crespéacoro, director de la Unidad de Psiquiatria del
Hospital Virgen del Rocio de Sevilla, afirma que el suitidici prategma muy serio que se ve
especialmente entre los adolescentes y adultos jovenes, al que debemos prestar mucha atenciéon
y tratardel y i A O A Edtedffésiraldseniala que se ha visto un aumento en el nimero de
intentos de suicidio en edades jovenes. Por ello, contiada,y ¢ S I NBIF ft ARF R RSt &
actuar como sociedad de manera adecuada e inmediata. Tenemos un problessude

LJg 6 A OI ¢

5.2. Testimonio

Javier Martin. Presentador y actor®?,

‘ No hay psicologos suficientes en la sanidad publica. Cuando estaba con mis ideas
suicidas me dieron cita para tres meses, y cuando me rompi unas costillas me

atendieron en pocakoras. ¢ COmo es posible que para unas costillas te atiendan tan rapido y

Odzt yR2 GASySa R2t2NJ RS FEYFs ljdzS $& dzy R2t 2NJ A

30Gonzalez Luna, £5 de septiembrg2021).La conducta suicida, una epidemia silenci@aco Dias.

A#f g NBT 2 SWH AR Yo MNBRLLID2BEBY Y23 @GASYR2 Sy t23a 4§t i@0NRE ¥ERGARIY |
SYiNB t ana. 12sBSy{SEOAt L

32Gonzalez Luna, A. (25 de septiem2@21).La conducta suicida, una epidemia silenci@acoDias.
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6. IGUAL RECONOCIMIENTO COMO PERSONA ANTE LA LEY

Articulo 12 CDPD

Este precepto regula el decho que tienen las personas con discapacidad al reconocimiento
de su personalidad juridica en igualdad de condiciones con las demas en todos los aspectos de
la vida. Para ello, los Estados Parte habran de adoptar las medidas pertinentes para
proporcionarkes acceso al apoyo que puedan necesitar y las salvaguardias adecuadas y
efectivas para impedir los abusos de conformidad con el derecho internacional en materia de
derechos humanos

6.1. Logros

6.1.1. Entra en vigor la reforma de la legislacion civil y procesal pdrapmyo a
las personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica

En 2021 se ha producido una reforma sustancial para el ejercicio de los derechos de las personas
con discapacidad y ha venido de la mano de la entrada en vigor de la Ley 8/2021, de 2 de junio,
por la que se reforma la legislacién civil y procesal panaiaa las personas con discapacidad

en el ejercicio de su capacidad juridica

Desde la Confederacion SALUD MENTAL ESPANA sabemos que cambiar los sistemas a los que
estamos acostumbradogsacostumbradasmover las estructuras para poner en el centios
derechos humanos, es una carrera de fondo. Por eso, aunque somos conscientes de que todavia
hay un camino por delante que hay que recorrer, tenemos buenas perspectivas en relacion con
esta reforma, pues se trata de mirar a la persona como persona, sajet de derechos y no

como objeto de atencion. Siempre defenderemos cualquier paso que lleve hacia la
materializacién de ese cambio de mirada, porque algo que enunciado asi podria parecer muy
obvio, no se corresponde con la imagen que nos devuelvepejeede la realidad en la que se
desarrollan las vidas de las personas con problemas de salud mental. Esta reforma pone por
delante la dignidad inherente de la persona y eso no se puede ignorar, porque sabemos que
todos y todas podemos estar un dia ahin da etiqueta de un diagndstico, y no querremos
desaparecer tras ella.

Veamos en qué consiste la reforma y por qué la calificamos como un logro.

Obijetivo y alcance

El objetivo de esta reforma legislativa es la adaptacién del ordenamiento juridico esgafiol a
dispuesto por la CDPD, en consonancia con su articulo 12 que proclama que las personas con
discapacidad tienen capacidad juridica en todos los aspectos de la vida y obliga a los Estados a
adoptar las medidas de apoyo que puedan necesitar, establecsatdaguardias o0 mecanismos

de garantia para impedir abusos. Se trata de cambiar el actual sistema en el que predomina la
sustitucién en la toma de decisiong®r otro, basado en el respeto a los derechos, la voluntad

y las preferencias de la persona.
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Sinduda, esta Ley es la expresion en el plano juridico de ese cambio de perspectiva, que requiere
un previo cambio de mentalidad que permita poner en el centro los derechos humanos. Asi, si
una persona necesita asistencia o ayuda para celebrar un negoctoar aon trascendencia
juridica, ya no se habra de recurrir, como ha sido hasta ahora, a un procedimiento judicial de
incapacitacion o modificacion de su capacidad para sustituirla en la toma de decisiones. Tras
esta reforma, la decisién de la persona atiscapacidad no se habra de ver sustituida o
condicionada por la representacion legal designada en la correspondiente sentencia judicial,
sino que se proveera, cuando asi lo necesite, un mecanismo de apoyo que la asista en su toma
de decisiones y en larmalizacion del negocio juridico que haya de llevar a cabo. Esto, en el
ambito de las personas con discapacidad, en general, y de las personas con discapacidad
psicosocial (es decir, personas con problemas de salud mental), en particular, supone un hito
que ha de contribuir a transformar nuestra forma de ver y entender el mundo que nos rodea
mas alla de la pequefia zona de confort en la que habitualmente nos hemos movido.

¢ Significa esto que desaparece la sustitucion en todo caso? Lo cierto es que nmd.pneoe

la figura de la curatela representativa como medida excepcional y, en cualquier caso, la persona
que ejerza el cargo habrd de actuar conforme a la ideologia, creencias o preferencias de la
persona a la que representa, conforme a lo dispuesto enf@spondiente resolucion judicial.

Es decir, habra de respetar en todo caso el que hubiera sido su criterio, si las circunstancias le
hubieran permitido expresarlo.

2. Oué nos preocupa?

Como se ha sefialado antes, desde la Confederacion SALUD MENTAL \E&RANAs la

reforma como un logro. Ahora bien, también tenemos nuestros temores. El principal de ellos

tiene su base en esa transicion de un sistema de sustitucion en la toma de decisiones a uno de
apoyos. Tememos que las personas que ahora se encuaintiay’ OF LJ- OA G Rl 4é¢ 2 aGSy
AyOLF LI OAGLFOAsyé¢ asS @Sty a2YSGARIF&a + dzyl aOdzNT
continuidad, no tanto porque eso sea lo mas conveniente segun sus circunstancias, sino porque

falten recursos para que se puedapmner otra medida o, sencillamente, falte formacién, a

quienes han de aplicar la ley, para que se haga efectivo lo que esta dispone.

Nuestra preocupaciéon no parte de una idea abstracta, sino de una larga experiencia. De hecho,
todavia hoy sufrimos los tebles efectos de la escasa implantacion del sistema de atencién
comunitaria, esencial para que la reforma psiquiatrica operada en los afios ochenta se
implemente con todas las garantias. No queremos ver que se reproduzcan los mismos errores,
porque cada ua de ellos afecta de manera importante a muchas vidas humanas.

Por eso, continuaremos trabajando e identificando qué aspectos estdn pendientes de ser
creados, desarrollados o modificados. Entre ellos, se pueden sefialar los siguientes:

Hace falta que se ceeunared de figuras de apoyo lo suficientemente amplia como para
posibilitar una intervencion que gradue su intensidad en funcién de las necesidades concretas
de la persona en cada momento y esto se ha de hacer méas alla de la nueva regulacion de figuras
tradicionales como la curatela, el defensor judicial o la guarda de hecho. Se trata de crear un
sistema flexible que permita una implementacion proporcional y adaptada al tipo de
discapacidad y circunstancias concretas de la persona. Y no solo a lastanaassde la
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persona, sino también al tipo de decision que requiera el apoyo. No se puede ignorar la
pervivencia del modelo biomédico y para superarlo se requiere, entre otros aspectos, la
incorporacién de nuevas figuras como agentes de apoyo mutucegicsfales de la psicologia

0 cualquier otra que contribuya a prevenir situaciones limite y el recurso abusivo a los
psicofarmacos.

Esto seria coherente con la implantacion de un modelo comunitario de atencién a la salud
mental, cuya carenciahaestadodne 2 NA 3Sy RS YdzOKI & RS fl1 & RSy2YA

La ley introduce la convivencia como criterio determinante para el ejercicio del cargo de curador
o curadora. Sin embargo, sabemos que la convivencia no siempre es el mejor criterio para
determina la idoneidad de una persona para ejercer la curatela, en ocasiondssq es al
contrario. Ademas, entre otros aspectos, es importante destacar que la convivencia, muchas
veces, se ve interrumpida por razones terapéuticas o de diversa indole que tjgeever con

el desarrollo y promocién de la autonomia.

La no inclusién de la intervencién preceptiva de abogado/a y procurador/a en todos los casos,
perjudica el efectivo acceso a la justicia de las personas con discapacidad y contribuye a la
consolidaddn y expansion de espacios abonados para la discriminacién y la impunidad.

Se estan moviendo estructuras muy consolidadas en nuestra sociedad. La norma va a ser
aplicada por colectivos en los que todavia es preciso hacer mucha pedagogia (operadores/as
juridicos/as). También juegan un papel fundamental otros como las familias, el personal
sociosanitarigy, por supuesto, las entidades tutelares. Las entidades y, en definitiva, quienes
hasta ahora han ejercido funciones de representacion de la persona habriiargformarse

para constituir figuras de apoyo y acompafiamiento. Por lo tanto, los cambios comprometen a
la sociedad en general y hace falta formacion, concienciacion, sensibilizacién y especializacion.

Hay que ir mas alla del terreno de las buenas icitemes. Se requiere de una inversion
econOmica, una prevision presupuestaria que permita operar esa transicion con garantias. Sin
financiacién del nuevo sistema, dificilmente se podra implementar de manera efectiva.

En la linea de lo indicado en el parraftterior, se ha de crear un plan de aplicacién y proveer
medios. Todo ha de disponerse para que los derechos, la voluntad y las preferencias de la
persona sean efectivos, evitando que haya conflicto de intereses o influencia indebida. Para
adoptar medidasproporcionales y adaptadas a las circunstancias de la persona, se precisa
disponer de medios y, para ello, hay que invertir en la creacion de esos medios.

Finalmente,desde la Confederacion SALUD MENTAL ESPANA reiteramos que valoramos muy
positivamente qe se pretenda tender al objetivo arriba descrito, asi como que se incorporen
mecanismos de revision periddica de las medidas de apoyo y de referencias a la voluntad, deseos
y preferencias de la persona como criterios a tener en cuenta.

Ademas, es importastdestacar que esta reforma nos compromete como sociedad. Demanda
gue seamos consecuentes y la exigencia que legitimamente habremos de hacer a los poderes
publicos, para que cumplan con sus obligaciones, necesita de la previa transformacion
individual, paa cambiar la realidad a partir de la modificacion de nuestra manera de mirarla.
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7. LIBERTAD Y SEGURIDAD DE LA PERSONA

Articulo 14 CDPD

Este precepto regula el derecho de las personas con discapacidad a disfrutar del derecho a la
libertad y seguridad erigualdad de condiciones con las demas, y, por lo tanto, a no verse
privadas de este ilegal o arbitrariamente

7.1. Denuncia

7.1.1. CERMI y SALUD MENTAL ESPANA exigen la paralizacion del Protocolo
Europeo que obliga a internar a seres humanos en contra deauntad®?

El Comité de Bioética del Consejo de Europa presentd un borrador de Protocolo Adicional al
Convenio de Oviedo que pretende regular medidas restrictivas de la libertad como son el ingreso

y tratamiento involuntarios, que suponen un ataque direata dignidad de las personas con
problemas de salud mental. Tanto el CERMI como la Confederacion SALUD MENTAL ESPANA se
han puesto en contact@ través de una cart&on distintos miembros del Gobierno de Espafia

para reclamar de forma conjunta que seoogan a un texto que confunde coercién y cuidados,
autoriza la privacion de libertad de la persona y, sin tener en cuenta el impacto que tales
medidas producen en la salud fisica y mental de las personas a las que se les aplican, no
promueve la creacion decursos alternativos que respeten su voluntad.

Ademas, no hace referencia alguna a mecanismos de reparaciéon del dafio causado y justifica la
restriccion de un derecho fundamental como es la libertad, en la presuncion de ser un riesgo
para si 0 para otrapersonas, algo que ya deberia estar superado a la luz del Derecho
Internacional de los Derechos Humanos.

El borrador de Protocolo Adicional al Convenio de Oviedo, tal y como se ha redactado, responde
a un modelo absolutamente biologicista en salud mengalone un atentado contra los
derechos humanos de las personas con problemas de salud mental, vulnerando diversos
articulos de la Convencion Internacional de los Derechos de las Personas con Discapacidad
(CDPD), que los paises que la han ratificado, efime Espafia, estan obligados a cumjin.
concreto, se vulneran explicitamente los articulos 10 (derecho a la vida), 12 (derecho al igual
reconocimiento como persona ante la ley), 14 (derecho a la libertad y seguridad de la persona),
15 (derecho a la pteccién contra la tortura o tratos o penas crueles, inhumanos o
degradantes), 17 (derecho a la proteccion de la integridad de la persona), 25 (derecho a la salud)
y 26 (derecho a la habilitacién y rehabilitacion).

Lo que se necesita es desarrollar medialésrnativas desde un enfoque de derechos humanos,
para poner fin a la coercién en el ambito de la salud mental

33Confederacién SALUD MENTAL ESPANA. (12 de2®2ypCERMI y SALUD MENTAL ESPANA exigen la paralizacién del Protocolo
Europeo que obliga a internar a seres humanos en contra de su vol@uatederacion SALUD MENTAL ESPANA
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En la carta, remitida a varios ministros y ministras, CERMI y SALUD MENTAL ESPANA han
solicitado qued &S 2 LRy 3AlLy | I | Riégnal@ACDneni® fOvieddlBldl 2 O2 f 2
forma que Espafia no apoye este documento que atenta contra la legislacién internacional y

contra los derechos humanos de las personas con problemas de salud mental, y vuelve a negar

el estatus de persona, a cercenar stegmdad y mantener vigentes practicas contrarias al
RA&AO0Odz2NE2 RS f2a RSNBOK2a KdzYhy2a¢ o
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8. DERECHO A LA VIDA INDEPENDIENTE Y A SER INCLUIDO EN LA
COMUNIDAD

Articulo 19 CDPD

Esta disposicion regula el derecho de las personas con discapacigadtiaipar y vivir en la
comunidad de manera independiente, con las mismas oportunidades y condiciones que el
resto de la sociedad. Para ello, los Estados Parte se comprometen a adoptar las medidas
necesarias para alcanzar este derecho

8.1. Asistencia personatn salud mental

8.1.1. Participar y vivir de manera independiente en la comunidad a través de
la Asistencia Personal: conceptos generales

El articulo 19 de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de la ONU
(CDPDY, establece expresamést

oLos Estados Parte en la presente Convencion reconocen el derecho en igualdad de condiciones
de todas las personas con discapacidad a vivir en la comunidad, con opciones iguales a las de las
demas, y adoptaran medidas efectivas y pertinentes paritéaa! pleno goce de este derecho

por las personas con discapacidad y su plena inclusion y participacion en la cosmunidad

A lo largo de la historia, las personas consideradas como méas vulnecablies ellas las
personas con problemas de salud mentgbersonas con discapacidad psicosecial les ha
negado la posibilidad de ejercer el control de manera individual en todos los &mbitos de su vida.
Una muestra es que los recursos se han adaptado al sistema y a las instituciones y no a la
persona. Esta sifcion ha perjudicado a la persona generando dependencia familiar,
aislamiento y segregacion. En este contexto ha primado la idea de incapacidad sobre la de
competencia, talento y aptitud.

Sin embargo, el articulo 19 de la CDPD recoadagersona con discapacidatiderecho y la
libertad de elegir y controlar su vida, asi como a participar y vivir en comunidad de manera
independiente. Este precepto se basa en el reconocimiento de la dignidad de las personas y en
que todas las vidas tieneel mismo valor.

La participaciorsuponed dzy' I G 2YlF RS LI RSNJ LISNER2Y It X 1jdzS OF L
O2y GNRf &20NBTfadlicey $INPEX L2 INRH ¥ASy (G2 RS fl1a LISNHE
alfdzR YSyidlf sz I aNFaavezdB&iladyEn Pid,20PAPoridntbIBIA €

hecho de poder participar en la toma de decisiones en todos aquellos asuntos que les concierne

ofrece multitud de ventajas desde la perspectiva del empoderamiento y la recuperacion.

34 Organizacion de laNaciones Unidas. (2006Yonvencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
Organizacion de las Naciones Unidas.

35 Fernandez de Séa Otero, J.Py San Pio Tendero, M. (coord.). (2014). Guia Partisampromocién de la participacion y
autonomia en salud mentalsociacion Espafiola éeuropsiquiatria (AEN).
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Asimismo, la Observacién Gaal N°5 sobre el derecho a vivir de forma independiente y a ser
incluido en la comunidad, que realiza el Comité de Naciones Unidas sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (2097pefine vivir de forma independiente como parte
fundamental dela autonomia personal y la libertad de eleccién, por lo que implica que la
persona no se vea privada del derecho de elegir y controlar su modo de vida y sus actividades
cotidianas.

Vivir de manera independiente, participar en la comunidad y ejercawrélol sobre la manera

en que quieren vivir es una reivindicacion de las personas con discapacigadgnde, de

nuestro colectivo. Es por ello, que se hace necesario facilitar a las personas con problemas de
salud mental todos los apoyos necesarios gaeencien el ejercicio de sus derechos, tomen las
riendas de sus vidas y encabecen en primera persona iniciativas, acciones y propuestas, asi como
alcanzar la inclusion laboral.

La inclusién laboral no es una cuestion baladi para el colectivo. En comdpamaac otros grupos

de discapacidad, el colectivo de personas con discapacidad psicosocial presenta una tasa de paro
muy elevada. Tener un empleo remuneradosom supone la organizacion del tiempo personal

y la ocupacién en una actividad dotada de s#mtEl trabajo es una caracteristica fundamental

de la identidad, supone la realizacion de aspiraciones profundas, aporta valia personal y
reconocimiento social, facilita la relacion con el entorno comunitario, genera nuevas redes
sociales y afianza lasistentesy, por tanto, se configura como un marcador de la inclusion social
dal 2yS @& 5 Q¥ wdonfuhitar® porguenevita el aislamiento social y personal. Un
empleo profesionalizado empodera, promueve pasar de un rol pasivo a uno activo y permite
ejercer la propia libertad.

Por tanto, a nivel publico y privado, se han de promover y desarrollar acciones que generen

oportunidades de empleo se ha ddrabajar para hacer realidad el deseo de empoderamiento

personal de quienes tienen un problema déusamental, un deseo que favorece su inclusion

en igualdad de condiciones en la sociedad. Se han de poner en practica nuevas metodologias

centradas en la recuperacion de las personas con problemas de salud mental o discapacidad

psicosocial y dirigidas pellas mismas. Una de estas formas de apqye avala la Convencion

de la ONU sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD) para alcanzar estos

objetivos es la Asistencia Personal segun la metodologia de apoyo de pares. Esta formula de

inclusén laboral esta resultando en una experiencia muy enriquecedora y beneficiosa para el

colectivo como se vera a continuacion.

812.1 AaAaUSYOAl tSNE2YIf Sy {FfdR aSydalf
RS LJ NBa&a¢

Se entiende poYgare<personas con experienciagpia ensaludmentalposeedoras, por tanto,

de un saber experiencial que las capacita para acompafiar a otras en un recorrido con el que

36 Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapg@@datk octubre2017).Observacion general nim. 5 (2017) sobre el
derecho avivirde forma independiente y a ser incluido enctanunidad. Comité sobre los Derechos de las Personas con
DiscapacidadCRPD/C/GG). Organizacion de las Naciones Unidas

3Maone, Ay5 Q! @ y 1 2 3Recovery: Nuexos patadigmas de salud meRtasmatica.
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estan familiarizadas (Agrest, Abadi, Caceres, Lamovsky, Vigo, Neistadt, Zalazar, Leiderman,
2014%8,

La Relatora Espeatisobre los derechos de las personas con discapa@&dal informe de 2016

sobre la Promocion y proteccién de todos los derechos humanos, civiles, politicos, econémicos,
d320AFtSa @& OdzZ GdzNT £ Sas Ay Of ezipBy® en® persBhaseBIOK 2 | €
misma situacion es una herramienta eficaz para ayudar a las personas que experimentan
trastornos emocionales severos y prevenir la coaccion en los servicios de salud mental, ademas
RS LINRPLR2NOAZ2YLlFNISa® ILR2e2 Sy I O02YdzyARI Ré¢

Esta metodolgia fue introducida en los servicios de salud mental en la década de los afios 90.
Aungue sus raices datan del siglo X¥HIFrancigperteneciendo su autoria a Pinel y Pussin. Sin
SYOolINH2> &S RATFTSNBYOAl Sy | dzSligatbxa&uesionesRNI = St
derechos, al reconocimiento de capacidades y al reconocimiento social y profesional de que los
participantes con experiencia propia pueden cuidarse y pueden ser apoyo de otros iguales
(Ardila Gbmez, Agrest, Abadi, Caceres, 2013)

S pueden destacar tres principales beneficios, tanto parfigura deasistente personal como

para la persona que recibe los apoyosgt empoderamiento personal, conciencia del apoyo
emocional y crecimiento personal y profesional. Es primordial daawsus protagonistas, cuyos
testimonios personales y experiencias en esta practica muestran los beneficios mencionados a
través de sus palabras y sentimientos.

Empoderamiento personal

El empoderamiento en salud mental se refiere al grado de eleccidmemaila y control que las
personas con problemas de salud mental pueden ejercer en los acontecimientos que se
producen en sus vidas. Para tal fin, es importante la transformacion de las relaciones de poder
entre individuos, asunto implicito en la naturalefmla Asistencia Personal.

En los ultimos afios, el empoderamiento se percibe como el ultimo peldafio de la escalera del
proceso de recuperacion. Para ello, la persona debe sentirse aceptada, valorada y percibir que
tiene un proyecto de vida que retomar.

Testimonios

S.H.S. Asistente personal.

‘ Eres una persona completamente valida y con suefios como cualquier persona. Para
mi no sélo ha sido una oportunidad laboral, ha sido un salvavidas que llegé en el peor
momento de mi vida

38 Agrest, M. Abadi, D., Caceres, C., Lamovsky, L., Vigo, D., Neistadt, A., Zglaeideknan, E. (20142asos en la inclusién de
pares en una institucion dedicada a la asistencia y la rehabilitacién en salud nkarfgrnandez, A.R. y Enders, J.E. Experiencias y
reflexiones en Salud Mental Comunitafia3-168)

39 Organizacion de ladaciones Unidas. (12 de eneB®16).Informe de la Relatora Especial sobre los derechos de las personas con
discapacidad sobre la promocién y proteccién de todos los derechos humanos, civiles, politicos, econdmicos, sdtiadassy ¢
incluido el derecho al desarrollo. AIHRC/31/62

40 Ardila Gémez, S. E., Agrest, M., Abady, ©aceres, C. (20138l aporte de los pares al trabajo en salud mental: consideraciones
acerca de las relaciones entre los sistemas formales e informales de ayuda. Relato de una expgReeistéa Argntina de
Psiquiatria Vertexol. 24 (112) 465471.
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M.L.V. Asistente personal.

‘ Significa retomar tu vida, tu proyecto de vida, de volver a ser natural, sentirte una
LISNE2Y Il giAfX RFENIf2 1ljdzS Y.S Ky RFER2 F YNZ

En el transcurso de este proceso de empoderamiento como fin y no como medio, las personas
son conscientes y empiezan a ver y reconocer las capacidades que poseen, aumentan su
bienestar emocional, independencia y motivacion para participar.

A.A.R. Asistente personal.

“ Para mi fue todo un reto, porque no me sentia una persona valida, pero acepté

formarme como asistente personal. Significd subir otro escalén mas. No me esperaba
volver a entrar en el mundo laboral y a que me viesen una persona Util, capacitada. Fue una
T2NX¥I RS SYLR2RSNI NXS¢

P.F.A. Asistente personal.

‘ Me he sentido capaz deacer cosas que ho creia que podria hacer, les ayudo en su

proyecto de vida, en favorecer su autonomia personal. Ha sido como una evolucion
desde abajo. Como decimos aqui, el ascensor no lleva a los éxitos, en cambio, subir escalon a
escalon si

Apoyo enocional

Las personas con problemas de salud mental tienden a sentirse aisladas y confundidas y, en este
sentido, puede servir de ayuda hablar acerca de esos problemas con otras personas que se
encuentran o han estado en su misma situacion.

Este apoycesta basado en la comprension de la situacién de la otra persona utilizando la
empatia y partiendo de la experiencia propia.

S.H.S. Asistente personal.

‘ Es dificil entrar en ese espacio suyo que tienen tan reservado y conseguir conectar con
ellos. Lo bueo es yo creo, que cuando has pasado por ello, lo entiendes de otra
manera y sabes rascar y entrar ahi, en ese méindo

Como base del apoyo emocional encontramos la aceptacion, la ausencia de juicios de valor, una
actitud tolerante y un apoyo continuo. halidacion y la igualdad de roles afiade un plus en la
relacion laboral que se instaura

J.L.V.V. Persona que recibe los apoyos.

‘ Si nos podemaos apoyar el uno en el otro, pues mucho mejor. Te comprenden mejor
porque es alguien que ha pasado por lo misme ligs pasado i
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J.C.A. Persona que recibe los apoyos.

‘ Te aporta una riqueza; una riqueza natural que te ayuda a sobrellevar mejor las cosas.
Es como un bastén

R.S.U. Persona que recibe los apoyos.

‘ ‘ Me siento mas comprendida, conectamos mejor

El apoyo emocional puede ayudar a la persdoen a ajustarse a la situaciéma cambiar esa
situacion

M.L.V. Asistente personal.

‘ De no querer abrirme la puerta a darse cuenta de que tener una asistencia personal
ha hecho que salgan degntro, que vivan solos y de que puedan gestionar su dinero

P.F.A. Asistente personal.

“ Ellos ven que pueden conseguir avance, primero con ayuda y luego de manera
autbnomz o

Crecimiento personal y profesional

El crecimiento personal y el crecimiento profesional estan interrelacionados. Si queremos lograr
cosas valiosas en la vida personal y profesional, primero debemos convertirnos en personas
valiosas en el propio desarrollo personal.

El desarrollo personaétayuda a fijar metas tanto personales como profesionales. Te permite
conocer tus objetivos y saber qué habilidades necesitas fortalecer, asi como emprender un
rumbo concreto y luchar por llegar hasta el final de este. Es un ejercicio de autoconocimiento,
gue te ayuda a conocerte mejor y que te conduce a un mayor bienestar.

P.F.A. Asistente personal.

‘ Esto es como un espejo, pero para ambas partes. Me conozco mas a mi misma. Me ha
aportado mucho crecimiento personal, mucha satisfagcién

A.A.R. Asistente personal.

‘ Para mi es muy gratificante a nivel personal poder apoyar a otras personas que estan
en la misma situacion en la que un dia estuve ¢o
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R.S.U. Persona que recibe los apoyos.

‘ ‘ He conseguido llevar una vida mas auténoma y edle\s® para toda la vida @

Lograr mayores niveles de crecimiento personal nos traera grandes beneficios profesanales
alcanzar las metas propuestq®r lo que lograremos una agradable sensacion de satisfaccidon
ademas de realizacion.

M.L.V. Asistente personal.

‘ A nivel personal soy una persona con ganas de volver a vivir, con ganas de que llegue
el lunes para ir a trabajar. Me ha aportado que day |  LISNE 2y | gaAf ¢

S.H.S. Asistente personal.

‘ Me siento bien, es la primera vez en mi vida, y digo en mi vida y es una vida larga, que
soy feliz en mi trabago @

8.2. Buena practica

8.2.1. Servicio de Asistencia Personal gestionado y desarrollado por la
Asociacion Salud Mental de Avila (FAEMA)

Desde la Federacion Salud Mental Castilla y Le6n se ha querido evidenciar y otorgar valor a uno
de los servicios que el movimiento asociativo lleva a cabo, en concreto el Servicio de Asistencia
Personal gestionado glesarrollado por la Asociacion Salud Mental de Avila (en adelante,
FAEMA). Mediante la metodologia Retorno Social de la Inversién (en adelante, SROI) se ha
medido el impacto social y econémico del servicio, lo que ha permitido contribuir al avance de
la innovacion social. Esta metodologia se concreta en una ratio que compara el valor del servicio
y la inversién necesaria para alcanzar el impacto.

Una vez depurados y cuantificados los impactos generados por el Servicio de Asistencia Personal
llevado a cabalurante el afio 2020, se realiza una divisién entre el valor actual calculado y el
total de la inversion realizada. El resultado de la ratio SROI se concreta en que por cada euro
invertido en el Servicio se ha conseguido retornar a la sociedad 3,59 enmscepto de valor
socioecondémico.

Entre las principales conclusiones se encuentra el hecho de que el servicio de Asistencia Personal
no solo tiene un importante impacto sobre las personas que reciben los apoyos del servicio, su
poblacién diana, sino gqudemuestra la capacidad de influir e incidir positivamente sobre otros
agentes como sofas familiasla Administracion general del Estadoptopia asociacion,ypor

ultimo, a losy lasasistentespersonales.
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GRUPOS DE INTERES IMPACTO POR CADA GRL %DEL IMPACTO

Administracion General de

MXZME 28,18%
Estado °
FAEMA nnne 1,24%
Personas que reciben lo

MXZyneE 50,99%
apoyos
Asistentes personales nXmne 2,95%
Entorno familiar ncne 16,58%
Impacto econémico y socis
total que retorna a la 0Zpde 100%

sociedad

En conclusion, el servicio de asistencia personal gestionado por FAEMA da un retorno social en
términos sociales y econémicos muy superior al invertido. Los presentes resultados son una
oportunidad para sensibilizar y dar a conoceteagcurso entre la poblacién en general, y los
profesionales de atencion social y de atencion socio sanitaria en partiagiacomopara
promocionar el valor social que genera este serydiiigido a lograr la autonomia personal y la
inclusion comundria de las personas con problemas de salud mental

8.3. Recomendaciones

1. La Asistencia Personal es una herramienta social que trata de potenciar las capacidades
y la autonomia de las personas, pero persigue incidir igualmente en las estructuras, en
lasinstituciones y en las relaciones sociales que mediatizan su existencia. Las personas
con discapacidad psicosocial quieren vivir en su entorno y tomar las riendas de su vida
en todo lo que atafie a su proyecto de vida. La Asistencia Personal ha demostrado s
un recurso optimo para alcanzar ese deseo. Por ello es necesario

2. Desarrollo normativo sobre asistencia personal.

3. Orientar la Asistencia Personal a las necesidades e intensidades de las périsaites.
la actuacion del servicio a la cuantia econonaisgnada es limitar a la persona en su
realizacion vital.
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9. DERECHO A LAIYJD

Articulo25 CDPD

Este precepto regula el derecho de las personas con discapacidad a gozar del mas alto nivel
posible de salud sin discriminacion por motivos de discapacidadakello los Estados habran

de adoptar las medidas pertinentes para asegurar su acceso a servicios de salud que tengan
en cuenta las cuestiones de género, incluida la rehabilitacion relacionada con la.salud

9.1. Aspectos a tener en cuenta

9.1.1. La salud mental dda poblacién espafiola cae en picado durante la
pandemia y debajo no hay red

La Confederaciéon SALUD MENTAL ESPANA ha lanzado una campafia en la que visibiliza el
empeoramiento de la salud mental después de un afio de pandemia y ha expresado sus
reivindicacioms para mejorar la atencién, especialmente en los colectivos mas vulnerables.

Pasado un afio desde que el Gobierno de Espafa decretara el estado de alarma debido a la
pandemiadel COVIEL9, sin que fuéramos del todo conscientes, comenzaba una de las etapas

mas duras para las personas en la historia reciente. Con motivo del primer afio desde el inicio

de las restricciones por el COMIB, la Confederacion SALUD MENTAL ESPANA ha llevado a

cabo, con la financiacion del Ministerio de Derechos Sociales y AgeB@lg Edindacion ONCE,

la campafaP{ I £ dzZR Y SymMipd '@y /Ih32. 5RS LI YRSYALlIQd /2y St
lado, visibilizar como ha afectado la pandemia a la salud mental de las espafiolas y los espafioles,

y por otro, reivindicar y proponer medidas gayuden a la mejora de la salud mental y, con ello,

a la reconstruccion social y econémica.

Nel Gonzalez Zapico, presidente de la Confederacion SALUD MENTAL ESRIeNado de la

precarizacion y la falta de recursos en la atencion a la salud mental en Espafia, acrecentada
durante la pandemiay ha aseguradoqué I al £t dzZR YSydFf RS I L}R2ofl OA
LJA OldiRénte ese periodét & RSol 22. y2 KI & NBRE

La campafa, impulsada por la Confederacion, ha incluido, ademas de una serie de infografias
para difundir en redes socialag) documentague recopila resultados de varissestigaciones

sobre salud mental en pandemia, las distintas acciones llevadas a cabo por la entidad para
ayudar y apoyar a la poblacién y algunos sectores profesionales en la gestion emocional, y sus
principales demandas, dirigidas a las administraciquigsdicas. Asimismo, la Confederacion ha
elaboradoun manifiestoen el que recoge sus principales reivindicaciones y propuestas.

En estos doce meses, la incertidumi@kemiedo, los fallecimientos, las pérdidas de empleos, el
propio confinamiento y la convivencia ininterrumpida, o la soledad, han sido algunas de las
situaciones que han mermado la salud mental de la poblacién, especialmente la de las personas
con menos ecursos econdémicos. Asi lo desvelan los datos publicados recientemente por el
Centro Superior Centro de Investigaciones Socioldgicas (CIS): el porcentaje de personas de clase
baja que se han sentido decaidas, deprimidas o sin esperanza durante la pamdendaplica
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al de aquellas que se identifican con la clase alta (32,7% frente a 17,1%). Destaca igualmente la
prescripcion de consumo de psicofarmacos, de un 3,6% en la clase alta, frente a un 9,8% de la
clase baja.

Los grupos de poblacién que han visias afectada su salud mental durante este afio han sido

las personas jovenes, las mujeres y las personas con discapacidad, y en especial con discapacidad
psicosocial. Las personas de 18 a 34 afios son las que han frecuentado mas los servicios de salud
mental, han tenido mas ataques de ansiedad, mas sintomas de tristeza y han sido las personas
gue mas han modificado su vida habitual debido a esta situacion. En esta linea, el CIS también
sefiala que més del doble de las personas que han acudido a los sergisasd mental son
mujeres. Las desigualdades y discriminaciones en el ambito profesional, la carga de
responsabilidades familiares y de cuidado o la violencia de género, han sido algunos de los
principales factores que hgrovocado o agravado los probleside salud mental en este sector

de la poblacién. De hecho, un estudio realizado en varios centros hospitalarios indica que, en los
meses de la pandemia, la prevalencia de la ansiedad en las mujeres ha sido del 33% y la de la
depresion, del 28%, y destagae uno de los principales factores de riesgo de sufrir ansiedad y
depresién es ser mujer.

En cuanto a las personas con discapacidad, un estudio de Fundacién ONCE, revela que, de ellas,
un 50% sefiala que su estado de &animo ha emporado desde que empestadel de alarma,

un 34% ha consumido ansioliticos y/o antidepresivos durante el confinamiento y, en el caso de
las personas con discapacidad psicosocial, la cifra se ha elevado al 62,4%.

La situacién de la salud mental descrita para Espafia no mejora idelmasas all4 de nuestras
fronteras. En Europa, segun la OMS, los problemas de salud han aumentado durante la
pandemia, observandose un claro aumento en los niveles de ansiedad y estrés, con varias
encuestas que muestran que alrededor de un tercio dedasgmas adultas ha reportado niveles

de angustia. Entre la poblacion mas joven, esa cifra ha llegado a 1 de cada 2 personas.

Frente a estas cifras que evidencian que los problemas de salud mental de la poblacion se estan
incrementando, el presidente de l&onfederacion SALUD MENTAL ESPAEAGonzalez

Zapicoha subrayado a la Comision Europea la necesidad de impulsar el debate politico sobre la
saludmentald ! NHS 1jdzS 9dzNRP LI &S AYLIX AljdzS & KF3IF 1 a N
miembros para quaJNRA 2 NA OSy f I AY@SNREAsY .BGondalkz ZapicSy OA 5 y
advierteque si ya, antes de la pandemia, habia diferencias entre los paises en el trato a la salud

mental, ahora esa diferencia es atin mayor. Por ello, desde SALUD MENTAL ES#Mihticse r

queadS KFIoftS RS tF alfdzR YSydart Sy fFa AyadaiddzOa
RSOSNNFY2a LINAZ2NAT | NE ®

En Europa, los grupos especificos que se han visto especialmente expuestos a un riesgo como
resultado de un acceso limitadol@s servicios de salud mental, una disminucion del contacto
social o una actividad econdmica restringida, incluyen a las poblaciones de personas migrantes
y refugiadas, las personas sin hogar, los nifios, nifias y adolescentes sin escolarizar, las personas
trabajadoras recientemente desempleadas, personas mayores confinadas en su lugar de
residencia, asi como personas con problemas de salud mental preexistentes y discapacidades
psicosociales, cognitivas o intelectuales.
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Por todo ello, es urgente una mayor @mgion en salud mental. Ya en el Dia Mundial de la Salud
Mental de 2020, el movimiento asociativo SALUD MENTAL ESPANA recordé las grandes
carencias de la salud mental en Espafia, demandando mayor inversién, y ahora, a tenor de los
datos que demuestran unakid mental de la poblacién bastante mermada, la reivindicacion
vuelve a tomar protagonismo.

Nel Gonzalez Zapico ha apremiado también a las administraciones nacionales para que

Gl 02YSily LRENGAOFAE & YSRARIF A& |jdzS Aerialds,AljdzSy dz
tecnolégicos y profesionales para asegurar el acceso a una atencion en salud mental universal y
publica. Si la pandemia ha demostrado algo, es que la salud mental es cosa de todos y todas y

que puede afectar a cualquiera, por lo que aseveramoggueas urgente que nunca prestarle

fl FTGSYOAsy 1jdzS YSNBOS: aA 1ljdzSNBEY2a f 23INI N NBI ¢

En esta linea, la Confederacidam apeladoen su manifiesto del Dia Mundial de la Salud Mental,

a adoptar medidas transversalg desde una perspectiva de género que garanticen, no solo una
atencion publica y universal de la salud mental, sino también un modelo de atencion
comunitario, personalizado y adaptado a las necesidades de cada persona. Esto, tal y como
también recoge emanifiesto, requiere de mayor inversién en profesionales, instalaciones,
tecnologia, asi como de un plan de coordinacién para el trabajo en red de administraciones
publicas, servicios de atencién y otras organizaciones especializadas en salud'mental

9.1.2. Lasalud mentaldel personal sanitaricse ha visto seriamente afectada
durante la pandemié?

Segun los resultados arrojados por estudios realizados a través de encuestas a profesionales
(proyecto 'Mindcovid') de 18 hospitales de seis comunidades autbnomdsl{fa, Pais Vasco,
Castillay Leon, Catalunya, Madrid y la Comunitat Valenciana), la lucha contra ellSO&\iB

a la depresion a uno de cada ti@®fesionales de la Sanidad

Estos estudios, liderados pam equipo de investigaciomel Institut Hospgal del Mar
d'Investigacions Médiques (IMIM)dpctores y doctoraslel Hospital del Mar de Barcelona, y
publicados en la 'Revista de Psiquiatria y Salud Mental'y en 'Depression & Anxiety', han revelado
también que la prevalencia de los trastornos mentagsnas elevada en el caso de las mujeres
jovenes, no nacidas en Espafia y no casadas. Ademas, sefialan que las auxtiderséeia
muestran un impacto mas grande. De hecho, dos de cada tres auxiliares presentan un riesgo
alto por trastornos mentales,shcomo la mitad de las enfermeras, siendo mayor la prevalencia
entre profesionales que se han expuesto a pacientes con CT®iDentre quienes han
padecido la enfermedad o han tenido familiares que se han infectado.

Sin duda, la de la salud mental haosid curva que ha crecido mas durante este periodo.

41 Confederaciéon SALUD MENTAL ESPANA. (16 de B@¥pLa salud mental de la poblaciérpesiola cae en picado durante la

pandemia y debajo no hay re@onfederacion SALUD MENTAL ESPANA

42|nstitut Hospital del Mar @investigacions Mdiques. (11 de enerp2021).Casi la mitad de los profesionakmitarios del Estado

ha presentado un riesgo alto de trastorno mental durante la primeraolade la€OMID/ & G A Gdzi 1 28 LA G £ RSt al NJ R¢
Médiques
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9.1.3. El Defensor del Pueblo revela importantes carencias en la atencion a la
salud mental en su informe anual de 20814

El Defensor del Pueblo revela en su informe anual que las quejas recibiddasayniteciones

realizadas no difieren sustancialmente de las expuestas en anteriores informes y tienen, en su
mayoria, relacion con la necesidad de atencion en centros especialiZEaobiéngd RSa G I Ol =

por la complejidad a la hora de abordar esos problert@apeticion de una atencion integral y
especializada para los casos de patologia dual, donde confluyen las adicciones con trastornos
YSyidlfSaz LI NIAOdzZ F NY¥SyiGS Sy LISkEaoiedest8ss Sy Saz
casoslas administracioned RS0 Sy RAA&ALIZYSNE If YSy2a>X RS dzy2a
seguimiento individualizado que permitan incluso, si asi fuese preciso, acudir a la autoridad
judicial para adoptar aquellas medidas que sean imprescindibles, siempre sobre el principio de
minma intervenciéon. Pero para llevar a efecto tales procedimientos es precisa la adecuada
dotacion de los servicios de salud mental, resultando que no se cuenta, por lo general, con el
suficiente nimero de profesionales especializados, en las distintasodategcomo es bien
O2y20AR2¢

Esta institucion ha sefialado que, como ha ocurrido con el resto de especialidades, la situacion

de pandemia ha impactado en el seguimiento clinicoageplersonas con problemae salud

mental. Ahora bien, subraya en el infoe qued £ I Ay 0§ SNNHzLIOAsy RS € FGSy
para estogpacientesuna afectacion muy especial, por la propia naturaleza de los tratamientos

0 SNJI LISyailA Caaié2 Kl & 1jdzS | 3FRANI St RSalFNNRtf2 RS
propiasOA NOdzy a i yOAl & LINRP@2O0OF Rl & LIBRNIfl EMENBSYOAL
las quejas recibidas en 2021 se cuentan las que denuncian la interrupcién de la atenda® que
personas/enian recibiendo, con la consiguiente percepcion subjetivebdadono. El Defensor

del Pueblorevelaqué Sy f I GNJ YAOGFOAsy RS | f3dzyl RS Sala |
informar sobre el historial de consultas con el paciente, que después de marzo de 2020 incluye,

en el mejor de los casos, consultas bseetefonicas, pero sin explicar una iniciativa proactiva

del servicio correspondiente para recaptapatienteS y O dzSPaériello scghélupe qué, O 2 v

todas las limitaciones existentes, por la escasez crénica de recursos, las administraciones deben
promover una accion mas amplia para volver a atender adecuadamente a esos pacientes con

R2f SYOAla ONBYAOI &a¢ o

Para el Defensordel Pueliod  f ANJ RS fF LI YRSYAl y2 &adzalyS yAiA
ni obviar el efecto que ha significado en todod 1as LIS O (i 2 & LJI .Ndr est ta puegoOA SR R€
de relieve que hay que actuar para hacer frente a los efectos que esta ha dejado y dejar a un

ladod RA & O0dzNE 24 OSNNI R2ax LI2N NXYRAOFfATIFIR243x | dzS
cuestiones y zanjar lalpy RSYA I  O2Y2 | EnBelosdanencidihdasl eR@ds se

encuentran, segun estastitucion, las dificultades para la debida atencion ordinatébido a

un incremento sustancial de servicios sanitarios, lo que comporta serios efectos colaterales con
resultados preocupantes, entre otros, en salud mental, que no en vano ha cobrado una especial
relevancia en los debates publicdssi lo reconocel Defensor del Puebla@uesubraya quei t |

salud mental ha cobrado relevancia en los debates publicospydeberia impulsar que las

B 2y TSRENI OAsy {![!5 {al9tbdrR [ a D\ iwittlly! & 30 MRUISIW X FERENE OAsy {1 [!5 a9b
9{ t Ide !
“58FSy a2 NI RSO BARWB O 0REE (S5 Sy (WA H¥ BT SBIBSYERNY &5t t d2Sof 2 ®
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diferentes administraciones acordaran medidas concretas de mejora que no admiten mas

R S Y 2. Rihtréestas medidas se encuentra el impulso de la nueva Estrategia de Salud Mental

del Sistema Nacional de Salud, con la@ué I 6 Sar §ué $e8promuevan planes de accién que

de forma eficaz atiendan a las necesidades menos cubiertas en todas las administraciones
I dzi 2 Yy 5.YA Ol &¢

Ademaés de lo anterior, destagaf I Yy SOS&aARIFIR | OdzOAlFIyGS RS 1jdzS S
nacional conceda alsalud mental y a los trastornos relacionados con ella la importancia que
NE |j dzA Sandoyid | 02 06 S NI dzNJ alk yAOdl NR I & SO02ysYAO! a

RSNAGIFRIFa RS Stfl aSty G0SYRARLF & Swafirhadyzl f RIF R RS
aSadl Sa SEGNI LRt I o.tP6rellofla institudidn e Defelsyr Xal BughldA | NJA 2 £
hace una mencion especial a las personas con problemas de salud mental que se encuentran en

prision, un lugar donde las deficiencias del sistema de safi@ilthn en gran medid& dzy |

I RSOdzr Rl yhd8zy ONBPSE a2 RS IRIFILIGFOAsY | dzy YdzyR2 &
ddz S@2t dzOAsy | yEntkSaes defSidlikigslinfofme destacs Qusdndiasdde

un diagnéstico claro y precido,que ddugar a considerar a las personas como inadaptawas f

ser protagonistas de diversos incidentes regimentaleerivados de esa dificultad para la

habituacion a la vida penitenciatia@ 1j dzS f S& LINR OdzN} y 2G N> .a GFydl a
Deahi que esta institucion resaltedaA Y L2 NIi I Yy OAl RS jdzS tF ! RYAYyAadN
alternativas a la aplicacién de la potestad sancionadora sobre estas personas, tratando de
encontrar medidas que se consideren menos gravosas y que den undevardsspuesta a su

AAldz- OAsyé o

Otra de las carenciatel sistema penitenciario espafiglle recoge el informe déefensor del

Pueblq es la escasez de centros o establecimientos @stan especificamente ideados y
creados para dar respuesta a las concretas necesidades de las personas internas con problemas
de salud mentalp que hace que increment vulnerabilidad.

El documento sbraya la existencia de casos de personas que han sisioelis por ser

inimputables a consecuencia de su estado de salud mentalLJdzS&4 &adz I f GSNI OAsy |
impide conocer la ilicitud de sus acciones o actuar conforme a dicha compresigue, sin

embargo, deben permanecer fisicamente en un centro pai#do de caracter ordinario, ante

fF FrtdlF RS 2G4NRa NBOdNE2& & YSRAZ2AaA¢ D

Actualmente,segunel informe, en el &mbito competencial del Ministerio del Interiexisten

Unicamente dos hospitales psiquiatricos penitenciarios, el de Sevilla y el de Fontealen

Alicante. Esto, entre otros graves problemas, provoca enormes dificultadles NI € | a FIF YAf
j dzS8 LINBGSYRIFEY RS&ALX FTFNBS LI N O2 YdzaAdedasNI O2y ad
las personas privadas de libertad con problemas de salud meum¢a bien por el tipo de pena

privativa de libertad en cumplimient@ bien por sus caracteristicas personales y sociales, no

pueden ser destinadas a alguno de estos dos hospitales, se ven abocadas a ocupar centros no
especializados en el tratamiento das patologias.

Por este motivo, el Defensor del Puebid 6 2 3 L}2NJ f I ONBFOAsy RS 4GS
y regimentales que sirvan para atender adecuadamente las exigencias derivadas del tratamiento
individualizado de las personas qmoblemas deaud mental. También para que se aunen los

esfuerzos para conseguir que el proceso de evaluacién de una persona con estas caracteristicas
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sea lo més eficiente posible. Para ello, sin duda habra que contar con el trabajo conjunto tanto

de los profesionalede la Administracion penitenciaria, como de aquellos que desempefan su

Fdzy OAsy Sy NBOdzNE 2 & Ahary Giei, fsibaa@gudnyehtdqdesparSdud SN 2 & € ©
cualquier proyecto en este sentideaeficiente y eficaz, es fundamental que la Administraci

analice en profundidad las carencias y deficiencias de que adolecen los modelos psiquiatricos
existentes y propone mejoras que permitan la creacion de un proyecto que atienda de forma

integral las necesidades de las personas con problemas de salud sngotaconsiga una mejor

asistencia integral.

9.2. Recomendaciones

1. Promocién de acciones, por parte de los poderes publicos, para hacer frente a la
precarizacion y la falta de recursos en la atenciéon a la salud mental, acrecentadas
durante la pandemia. Pardle, se reproducen las ocho medidas prioritarias para el
proceso de reconstruccion que desde la Confederacion SALUD MENTAL ESPANA se han
LJzo £ A OF R2 Sy St R2Odzvsgd 2! yW{H 3 2zRR ¥ Sy RS BA I/ ¢

MEDIDAS PROCESO RECONSTRUCCION
8 MEDIDAS PRIORITARIAS:

n Evaluacion del impacto del B

onfinamiento en las personas i
Y
¢ P Convocatorias de ayudas para el
EVALUAUGN con problemas d.e salud mental, MEDIDAS Y AYUDAS desarrollo de actuaciones, la
buscando soluciones y planes PARA ADECUACION DE adecuacion de espacios,
IMPACTO DEL de actuacion y deteccion de horarios y tareas, la promocion
CONFINAMIENTO necesidades de forma ACTUACIONES Y g6 taltrabsjo 1A mplantacion
continuada. CONCILIACION de medidas de conciliacion.
Medidas para apoyo psicolégico y
a acompanamiento personalizado B Subvenciones que posibiliten
facilitando adaptacion a nuevos cubrir los gastos realizados en
entornos, nuevas situaciones, MATERIALES DE materiales y la continuidad en la
gestion de miedos, duelos y para dotacion de materiales de
APOYOD P§|C|]|.ﬁﬁ|UY a promocion de la salud mental PROTECCION proteccion para garantizar la
ACOMPANAMIENTO de personas con problemas de seguridad en el desarrollo de las
PERSONALIZADO salud mental y profesionales que actividades en las entidades.
prestan la atencion.
a Creacion de paquetes de Acci e
medidas y estrategias para cciones formativas e
SOSTENIBILIDAD DEL garantizarlya sostenighi"dgd del ACCIONES swecess, || informativas sobre la aplicacion
SECTORY sector y garantia de recursos FORMATIVAS E Q tecnrﬂggpi?smr;gldoxsdé ';“:;i?gi -
GARANTIA DE matgrlales, tecnnloglpus Y INFORMATIVAS dirigida a diferentes perfiles de
profesionales para continuar la Bd
RECURS0S actividad. et
Implantacion, evaluacion y
— 5 adaptacion de protocolos
n Coordinacion entre diferentes n contemplando la perspectiva de
servicios y recursos de entidades derechos humanos v las
COORDINACION del tercer sector y de la salud IMPLANTACIGN, ciicunstoncias indicseles
mental y establecimiento de EVALUACION Y territoriales y los recursos
ENTRE SERVICIOS Y planes de coordinacion ADAPTACIN DE disponibles, de manera
RECURS0S sociosanitaria y mecanismos de consensuada con las diferentes
comunicacion en red. PROTOCOLOS administraciones publicas.

2. Busqueda dalternativas, por parte de la Administracion penitenciaria, a la aplicacion
de la potestad sancionadora sobre las personas con problemas de salud mental que se
encuentran en prisién, promoviendo las medidas menos gravosas y que den una
verdadera respuesta su situacion desde una perspectiva terapéutica.

3. Creacién de alternativas arquitectonicas y regimentales que sirvan para atender
adecuadamente las exigencias derivadas del tratamiento individualizado de las personas
con problemas de salud mental en el &tobpenitenciario e incorporar mecanismos
para que el proceso de evaluacién de una persona con estas caracteristicas sea lo mas
eficiente posible, todo ello desde el profundo analisis por parte de la Administracion de
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las carencias y deficiencias de queladen los modelos psiquiatricos existentes y la
incorporacién de mejoras que permitan la creacidn de un sistema que atienda de forma
integral las necesidades de las personas con problemas de salud mental y consiga una
mejor asistencia integral

Dotacionde los servicios de salud mental con el suficiente nimero de profesionales
especializados en las distintas categorias, incluyendo medidas especificas para atender
situaciones de patologia dual.

Promocion de planes de accion que de forma eficaz atiendas aelcesidades menos
cubiertas en todas las administraciones autonémicas

. Andlisis en profundidad por parte de la Administracion de las carencias y deficiencias de

gue adolecen los modelos psiquiatricos existentes y proponer mejoras que permitan la
creaci de un proyecto, que atienda de forma integral las necesidades de las personas
con problemas de salud mental y que consiga una mejor asistencia integral

C/ Her n 8 nd e24, 28083sf ,Madtidd< T. 91 507 92 48>

confederacion@consaludmental.org www.consaludmental.org



mailto:confederacion@consaludmental.org
http://www.consaludmental.org/

Pégina45

10. DERECHO AL TRABAJO Y EMPLEO

Articulo 27 CDPD

Este precepto regula el derecho de las personas catapacidad a trabajar en igualdad de
condiciones con las demas. Esto incluye el derecho a tener la oportunidad de ganarse la vida
mediante un trabajo libremente elegido o aceptado en un mercado y un entorno laborales
gue sean abiertos, inclusivos y accdsib a las personas con discapacidad

10.1. Aspectos a tener en cuenta

10.1.1. Incremento de los problemas de salud mental de los trabajadores
y las trabajadoras raiz de la pandemia

Segun el inform@&lental Health Reportpresentado poQBHEnNsurance Groug elaborado por
Opinium, la preocupacién por el bienestar laboral y la salud mental de los trabajadtass
trabajadorasse ha incrementado en las empresas tras la pandemia. La incertidumbre, el
teletrabajo y las nuevas formas de operar han contrib@idste deterioro, lo que conlleva que

a fecha de la publicacion de este estydib26% ddas personas empleadas en Espéfiaga
problemas relacionados con la salud mental, especialmiast®@as jovenes.

Este problema tiene mayor incidencia en Espafia euetros paises del entorno europeo,
siendo la incidencia en nuestro pais del 68%, mientras en Italia es del 36%, en Alemania del 31%
y en Francia y Suecia del 30% en ambos casos.

El miedo al despido y la incertidumbre sobre el futuro que este generdittyesuna de las
principales preocupaciones, lo cual repercute lansalud mental y afecta también a la
productividad. De hecho, en un andlisis previo a la pandemia provocadal @VIEL9, la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS) ha estimado quet@eda mundial pierde alrededor
de un billén de délares al afio solo por la ansiedad y la depregifgn que ha venido a
corroborar el referido informe d®BE Insurance Group

Entre los aspectos positivos que ha traido el hecho de trabajar desde casaisatean, segun
este estudio, la mejora de la productividad y de las relaciggfatura-plantilla, el desarrollo de
la atencion al cliente y el compaferismo

10.2. Denuncias
10.2.1. Barreras de acceso al empleo para las mujeres con problemas de
salud mentaf®

La Red HEatal de Mujeres de SALUD MENTAL ESPANA ha denunciado que, a la elevada tasa de
desempleo que sufren las personas con problemas de salud mental, se suman las barreras de

AILA IR d1VS NS v NG22y YA O NNB NI LINR TS
f SE @ yGFBRENG OPt ENBOBSG2yOyiSe RS YA
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acceso al empleo a las que deben enfrentarse las mujeres por el hecho de serlo. Estas
circunstancias dificultan la autonomia de las mujeres con trastorno mental y las obliga a vivir en
una situacion de mayor aislamiento y desproteccién. Por ello, las mujeres de la Red reivindican
un mercado laboral orientado a la conciliacion, adaptadodaviersidad, no sexista y respetuoso

con la salud mental.

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer, celebrado el 8 de marzo, la Red Estatal de Mujeres

de SALUD MENTAL ESPABAlenunciadpa través de una campari situacion de doble
discriminacién ge sufren las mujeres con problemas de salud mental en el acceso al empleo y

Sy St YO0 AHstas cifctinétanhdds fdificultan nuestra emancipacion y autonomia
obligandonos a vivir en una situacién de mayor aislamiento y desprotécgiona S3F t 'y Sy
manifiesto, en el quse recogenademaspuna serie dereivindicaciones que ponen de relieve

las desigualdades que padecen en distintos ambitos.

Las personas con discapacidad perciben ingresos menores que la poblacion sin discapacidad vy,
dentro de ladiscapacidad, también las mujeres cobran menos que los hombres (un 14% menos),
segun la Fundacion CERMI Mujeres. De igual modo, las mujeres con discapacidad tienen menor
salario que las que no la tienen. Ademas, a la elevada tasa de desempleo entredaspeon
trastorno mental (tan solo un 16,9% tiene trabajo), se unen las barreras afiadidas por el hecho
RS &aSNJ Ydz2SNX t 2NJ G§42R2 St f 2uEmefcado habBrRbriehtadd | G I
a la conciliacion, adaptado a la diversidad, no sexis&spetuoso con la salud mergtadb

puji
w»

Isabel Quintairostiene una invalidez reconocida, a raiz de su problema de salud mental,
consecuencia di& discriminacién sufrida en el entorno labor@tas 17 afios trabajando en la

misma empresa, fue despedidaunqle la justicia lo declar6 nulo en 20a¥.b dzy OF | y i Sa i dz
problemas de salud mentalrelata Quintairos y explica quese despidadprodujo la primera

sentencia del Estado espajwdclarando su nulidad por razones de orientacion politica y sexual

termind on mi carrera profesional, expuso mi vida personal y destroz6 mis relaciones sociales.

CdzS§ St Ot NP RSG2yl yeipfica RS YA UGN} ad2Ny2 YSydlfté

Ademas sefialala especial vulnerabilidad de este colectivo durante épocas de crisis, como la

que actualmente vivimos derivada de la pandeniid. & Ydz2SNXa az2vyz2a 1 a LN
las consecuencias de los desajustes del mercado laboral. Seguimos siendo lasuitiathass,

seguimos ganando menos y el empresariado sigue considerando que nuestro salario es
complementario en la economia doméstica. Si afiadimos los problemas de salud mental,
podemos multiplicar lo dicho con los ataques de angustia, el panico, lalitsela depresion

y la certeza de que, en caso de despido, nos toca. Las campafas de educacién en este sentido
OSYRNNFY 1ljdzS aSNJ O2yiAydzZ az AyaraadSyiaSa &> air

Vanesa Solanaambién perteneciente a la Red, reconoce haber sufridaréminacion por ser

Ydz2SNJ Sy (GNIloleza 02Y2 2LISNI NARI RéenalNg® dzOOAs y
demostrar bastante mas la valia para el puesto de trabajo que elérésto 2 LAY I @ 9y adz O
ha compartido con su entorno laboral el hecho de tdde dzy” ( NJ & (1 SoNI6Babix Gy (| £ & ¢
empresario y el resto de comparfieros no, y en mi mano estaba si queria contarlo o no. Como

pienso que puede ser un motivo de/para un posible ataque, no Icédédria
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El miedo al rechazo y el estigma del entorno son mwyunes y explican esta opcién que

YdzOKFa LISNER2Yyl & Sa023Sy RS y2 KIFofl NP&R&ES adz LINE
evitar el estigma en el entorno laboral, es fundamental una politica inclusiva, que visibilice la

salud mental para que deje de sartable = 2Phfiicid Martinez. Psic6loga de formacion, al
GSNXYAYEFNI fF OF NNBNF (i NICuan@z:empede ¥ grepard fa Bjodkdn LINR T S :
para la especialidad de Psicologia dentro del ejército, sufri mi primer brote psicotico. A partir de

ahi, no me dieron la oportunidad de continuar mi carrera dentro de las Fuerzas AénadadlB t | G | &

Para Patricia, es fundamental que las empresas impartan una formacion basica sobre salud
mental para todas las personas trabajadoras, con un enfoque positjue,ponga el acento en

la necesidad de que todas las personas necesitamos cuidar nuestra salud mental,
independientemente de que tengamos 0 no experiencia propia en salud mental, y para
concienciar sobre el hecho de que cualquier persona puede manifesfaoblema de salud
mental a lo largo de su vida, independientemente de su caracteristicas sociocludtubales

ElManifiesto de la Red Estatal dldujeres de SALUD MENTAL ESPABAorado con motivo

del Dia Internacional de la Mujer, ba acompafadale una serie de ilustraciones que reflejan

de manera visual cada una de las reivindicaciones que el documento recoge, ademas de un video
explicativo ge reune todas las demandas y gpaede verse en el canal de Youtube de la
Confederacion El objetivo de estos materiales audiovisuales es dar visibilidad a las
reivindicaciones de la Red en lages sociales, a través da@shtag#MujeresRedSaludMental.

Entre los aspectos que las mujeres integrantes de la Red Estatal reivindican en el manifiesto, se
encuentra la creacion de servicios publicosrdermacién, orientacion y acompafamienton
persyectiva de génerpacerca de lanaternidady, en su casqlanificacion familigrque apoye

en el proceso de la toma de decisiones en condiciones de igualdad y libertad. Se pide ademas
establecer mecanismos @eogida y reagrupacion familian situacionesle crisis y/o violencia.

La Red Estatal de Mujeres también reivindica la consolidacion profesional de la figura de la
asistencia personal expertan género y salud mental, garantizar los derechos sexuales y
reproductivos, y que el acceso a la justiciaigeal para todas las mujeres.

La Red Estatal de Mujeres SALUD MENTAL ESPANA surge, impulsada desde la Confederacion,
como plataforma de actuacion de las mujeres con experiencia en primera persona en salud
mental, para expresar sus reivindicaciones y trabggor ellas. Integrada por 25 mujeres,
representantes de las entidades de todos los territorios pertenecientes al movimiento asociativo

de la Confederacion, la Red nacié a mediados de 2018 después de varios talleres y un intenso
trabajo de recopilacion,yesta en comuin y consenso en torno a la informacion, las experiencias

y las necesidades compartidas por todas las participantes.
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Testimonio

Isabel Quintairos. Integrante de la Red Estatal de Mujeres de SALUD MENTAL ESPANA.

‘ Ese despido, que produjo feimera sentencia del Estado espafiol declarando su

nulidad por razones de orientacion politica y sexual, terminé6 con mi carrera
profesional, expuso mi vida personal y destrozé mis relaciones sociales. Fue el claro detonante
RS YA GNIYA&AG2NYy2 YSydidlfé

10.2.2. RENFE excluye a las personas con problemas de salud mental del
acceso a las plazas de Operador Comercial

La Federacion SALUD MENTAL Madeittidad miembro de la Confederacion SALUD MENTAL
ESPANA, denuncia publicamente la exclusion que hace RENFE dsolasspeon problemas de
salud mental para acceder a las plazas de Operador Comercial.

El caso ha llegado a la Oficina de la Defensa de las Personas con Problemas de Salud Mental de
la Federacion SALUD MENTAL Madrid, a través de la denuncia presentada persona con
discapacidad psicosocial.

Segun informa la federacién madrilefia, esta persona habia ido superando con nota todas las
pruebas y exdmenes para el concurso oposicion de una plaza de Operador Comercial de RENFE,
figurando como la segunda perso en la lista de adjudicacion de plazas reservadas para
personas con discapacidad. Incluso habia concertado con el departamento de Recursos
Humanos la fecha para la firma del contrato, ya que solo le quedaba como ultimo tramite el
reconocimiento médico, ara el que tuvo que aportar su certificado de discapacidad. Cuando la
doctora constatd que la causa de la discapacidad era un problema de salud mental, de manera
automatica dictaminé como resultado del reconocimiertoy’ 2 I dafil Ia £aonsiguiente
denegaadn de la plaza ofertada, y a pesar de que el informe psiquiatrico aportado era favorable.

En dicho informe se destacaban las capacidades cognitivas, ejecutivas y racionales basales de

esta persona, sin impacto alguno de la clinica psiquiatéida,dzS  iitérferidd- en el area

fFr02NIf Sy yAy3adgy Y2YSyid2 RS addz SO2Ad=ddssy & | dzf
la persona aport6 su vida laboral, que atestiguaba su cualificacion profesional (ingenieria) y
constataba su experiencia de mas de 11 dfiasajando en puestos de responsabilidad, con

buen rendimiento y consideracion en su entorno laboral, sin que su diagnéstico haya interferido

en sus capacidades. También es importante sefalar que en ninguna de las bases de la
convocatoria se hizo constaomo requisito de admision el no tener problemas de salud mental.

La Federacion SALUD MENTAL Madrid presenté una reclamacion al Departamento de Recursos
Humanos de RENFE, aunque en su respuesta, la empresa alegé su Xll Convenio Colectivo como

base parad exclusion, en el que se recoge como causa de excldsiore LI RSOSNJ Sy ¥FSNY
Y S y (i ¢mitiéndo cualquier referencia a la vulneracion denunciada, centrandose en destacar

lo que califican como su compromiso con el Sector Social.
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Por lo tanto, y en basa este convenio, se alza una barrera inadmisible que solo encontraria
explicacion en falsos mitos que han debido ser asumidos como ciertos por esta empresa publica
y que solo contribuyen al incremento del estigma social.

Lo cierto es que tener un probleande salud mental no determina la ineptitud para el
desempefio laboral y carece de todo sentido que RENFE asigne unas plazas para discapacidad,
excluyendo a las personas con problemas de salud mental.

Amparo legal

El articulo 35.1 del Real Decrdtegisléivo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba

el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social (BOE de 3 de diciembre, en adelante LGD) estalllasepersonas con
discapacidad tienen decho al trabajo, en condiciones que garanticen la aplicacién de los
principios de igualdad de trato y no discriminaciGASimismo, el principio de igualdad y no
discriminacién viene reconocido también constitucionalmente en los articulos 14, 10y 9, por lo
gue los hechos descritos constituyen una flagrante violacion de derechos fundamentales.

Tal como ha establecido el Tribunal Constitucional en sus sentencias 41/1999, de 22 de marzo y
173/1994, de 9 junio, entre otras, el principio de igualdad y no di&gaicion se extiende a las

fases previas al contrato de trabajo y, en concreto, al momento de la seleccién de personal; de

suerte que la autonomia de la voluntad y la libertad de contratar presuponen de por si una cierta
discrecionalidad del empresaribempresariaen la eleccién de los trabajadorgdrabajadoras

con un limite extraordinario, el de la prohibicion de discrimiliare no pretende anular dicha
fAOSNIIFR aAy2 gyAOlFYSydS fAYAGINI St dza2 Af SAING)

En el &mbito privadda persona mpleadorapodra contratar libremente en su empresa salvo

que emplee razones prohibidas por el art. 17.1 LET. Por tanto, aun cuando la regla general es
que no deba justificar los motivos de su contratacion, si habra de hacerlo cuando se enfrente a
una denurmria por discriminacion. Y ello porque, tal como se ha indicado, la prohibicién de
discriminacién en el acceso al empleo impone al empresarnpresariala necesidad de
poseer una justificacion objetiva y técnica de las razones por las que se selecgianzeasona

y no a otra.

Por tanto, frente a la libertad de contratacion, se proyecta el principio de no discriminacién que
actiia como limite de dicha libertad, impidiendo el trato peyorativo de las personas, por motivos
de raza, sexo, género, religioén, opinién politica, afilimsiadical, ascendencia nacional u origen
social, edad, discapacidad, etc.

En definitiva, si un candidaim candidataen los procesos de reclutamiento y de seleccién es
descartado exclusivamente por su religion, raza, sexo, afiliacion sindical, opirinapo
discapacidad o, en general, por uno de los motivos de discriminacion expresamente tipificados
constitucional o legalmente, tal decision empresarial sera discriminatoria y por ello nula. Asi, el
articulo 35.5 LGD establece qu8e entenderan nulgssin efecto los preceptos reglamentarios,

las clausulas de los convenios colectivos, los pactos individuales y las decisiones unilaterales del
empresario que den lugar a situaciones de discriminacion directa o indirecta desfavorables por
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razon de Discapatad, en los &mbitos del empleo, en materia de retribuciones, jornada y demas
condiciones de trabajo".

Por ultimo, es importante poner de manifiesto que el asunto va mas alla del caso especifico de
esta persona, dado que se estan vulnerando los derechdsdhs las personas con problemas
de salud mental.

Desdela Federacién madrilefiaALUD MENTAL ESPARNA consideramos que es imperativo que
RENFE modifique y rectifique sus Bases y Convenio Colectivo, en concreto su anexo 1 en
concordancia con su articuleb2, ya que es contrario a la igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

En virtud de ese Convenio Colectivo de la Red Nacional de los Ferrocarriles Espafioles, la empresa
no promueve la incluén de todas las personas con discapacidad, sino solo la de algunas. En el
caso de la salud mental, desde conductas y fundamentos que solo pueden tener su raiz en el
estigma, excluyen sin tener en cuenta la valia y capacidad efectiva de la persona pasiel p
presuponiendo que el diagndstico anula toda capacidad de la persona. Este precepto hace,
ademas, imposible el cumplimiento del d@€3.3 de nuestra Constitucion, relativo a la igualdad,

mérito y capacidad, puesto que tal evaluacién, de manera aétima, no se va a efectuar en

cuanto aparezca un diagnostico de salud mental. Eso es discriminatorio y vulnera los articulos 3,
4,5,6,12y 27 de la Convencion de la ONU sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

10.3. Buenas practicas

—)

Wt N2 SOiGz2 ||

10.3.1. SALUDMENTAKE ! e! f Lyl Sf
G2 @ SYLR2RSNI YA

CdzidzNPQ RS SYLINBYRAYASY
problemas de salud mental

[ / 2YyFSRSNIXOAsy {![!5 a9b¢! [ 9{t!le! KIF €tFyTlIF|
Cdzii dzZN2 Q> RS f IcionYareir@ So&af cufol-objdtivid 20ricéntivar el empleo y el
autoempleo entre las mujeres con problemas de salud mental que viven en entornos rurales,
mostrando experiencias que ya funcionan y que pueden servir de referencia a otras entidades

para poneren marcha sus iniciativas. Este proyeaoe en 2021 cont6 con financiacion del

Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2@8dnenzé a gestarse en febrero de 2020 y ha

alcanzado en 2021 su maximo hito, con el lanzamiento de una pagina web que rexoge la
veintitrés iniciativas compartidaa lo largo de mas de doce megggar distintasentidades, tanto

del movimiento asociativo SALUD MENTAL ESPANA, como externas.

HUB Genera apuesta por cuatro lineas de accion y cada una de las iniciativas presentadas
responde a una o a varias de estas lineas, que estan dirigidas a impulsar una economia de los
cuidados, el empoderamiento feminista, la gobernanza y participacion y emprendimientos
sociales.

ComosefialaCeleste Mariner, directora ejecutiva de la Confederacgéntrata de afianzailas
ideas, las ilusiones de encontrar nuevas maneras de hacer las cosas y plantear alternativas y
LINE LIdzS &G & RS ONBI OAsy Oz2yedzy il RS dzyl ydSgl Y
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las visiones sumen y aporten valor, parastnar la situacién de las mujeres con problemas de
salud mental en ambitos rurales y establecer con ello posibilidades de crecimiento personal,
laboral y soci@ @

Por su parte, Esperanza Rubio, directora de Proyectos y Estudios de la Confedadmsiti,
queccon el desarrollod&l ! . DSYSNI X CI SylyR2 CdzidsZNPQ &S Kl y
saberes y emociones. Hemos podido compartir conocimientos y experiencias inspiradoras (de
caracter interno y externo) para continuar favoreciendo la visibilizatddas mujeres, y también

se han generado espacios de reflexion y de disefio colaborativo de metodologias orientadas al
emprendimiento en el &mbito rugald | ReXplidagug, de cara al futuro mas inmediato, la

ruta marcada apuntad & S3dzA NJ LINR Y2 PBA Sy R2 I NBTESEAsYy @& Vydz
metodologia disefiada, para favorecer el efecto multiplicador de las iniciativas compartidas entre

St Y2OAYASY.(2 |az20Al GAQD2¢

En la web se dedica un apartado a destacar las cuatreriexgias consideradas mas
inspiradoras, por el alcance y la repercusidén que han tenido en los entornos en los que se han
llevado a cabo, asi como por su capacidad para@eestas en marchan otros territorios

W/ dzA Rt Y R2 Yy 2 & sépfeseitdScond 2irka iniBldtiva 2 emprendimiento social,

llevada a cabo por la asociacion Semillas de Futuro, en Montoro (Coérdoba). Francisca Ruiz,
responsable de te programa, explica que al detectar que no habia lavanderia en ninguno de

los pueblos de la zona, se vio una oportunidad, no solo de negocio, sino también de dar empleo

a mujeres con problemas de salud mental dedanarca De esta manera, a través detees

proyecto se da trabajo a las mujeres, pero también sirve de formaciéiabpogal para que

LIJzSRFY GNI ol 2FNJ Sy t2a aSNWBAOA2a RS I @F yRSNNI

Guia de Salud Mental con Perspectiva de Géné&tdrea de igualdad de Atelsatestaca

la elaboracion de un&uia de Salud Mental con Perspectiva de Gérairigida a profesionales

que trabajan con personas con problemas de salud mental, aunque las 1500 coqsigtae

han hecho de este documentoRS Y dzSA G NF y Of I N} YSYGS I FdzSNLS F
NBaLISOG2 | al t deddtivrgyelidud se &red BIPoGanda ée Igualdad, segin

explica Pilar Alamo, responsable del Programa de Igualdad ATEAISAN apunta que el Area

de Igualdad busca ser uny SE2 RS O2y SEA s yy lIévarya sdud Mméntal aSy G A RIF R
debate y al disefio de politicas publicas, manteniendo una perspectiva de género.

Proyecto JULIAa dz2 SNB & Wwdzy il 4 “yYyAOl 4%, doffoomdisel > LY RSL
Proyecto JULIAdesarrollado por la Federacion SALUD MENTAL Castilla y Ledn, para promover
la autonomia y el empoderamiento, prevenir la violencia de género y fortaleeerdentidad
positiva de las mujeres rurales con problemas de salud mental. Para ello, el proyecto integra
acciones de formacion, intervencion, divulgacion y apoyo méuO,NS I yR2 NBRS& R
LISNRAgNSY2y (i F yR2 02y f 2a NBoQoalk adaptaljddeSs a2stisNS O
RA F A O daxplitaRa8idia Quintanilla, responsable del Area de la Mdierla federacién
castellanoleonesa y coordinadora del proyecto. Por el momento, la iniciativa se esta
desarrollando en la Comunidad de Castilla yn,.@dinque numerosas entidades han mostrado

su interés por llevar la experiencia a sus territorios.

S
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Proyecto TApoyo, desarrollada por la Federacion SALMENTAL Castilla y Ledn, es una
iniciativa disefiada para la insercién laboral de mujeres con problemas de salud mental, a través

de su capacitacion en asistencia personal y mediante la metodologia de apoyo de pares.
GC2NXI Y24 | Ydz2SNBaddehyl quelNtD fasaily podun ReBioda def dz
recuperacion, adquieren la idoneidad para ejercer la asistencia personal a otras personas con
LINEOf SYI & RS exlicaf aBaguelMBnoidel fAtea de Programas de la Federacion
SALUD MENTAL Castilla yriLedarga Lopez, participante en el proye@n Salud Mental

Palencia, ha logrado su independencia gracias a esta iniciativa y ahora aspira a que las personas
conlasquetrabaj@a Sy f2 Yt a AYRSLISYRASYy(iSa Ll2aArofSéod

Ademas de todo estdProyecto HUB Genlerz C I Sy | ys&Rabre QribiédzaNE&@@riencias

fuera del movimiento asociativo SALUD MENTAL ESPANA, fijandose en las propuestas de otras
entidades con amplia experiencia en el entorno rural. En Gltima instancia, como ha recordado
Esperanza Rubjce trata de seguir innovando y no olvidar, como expresara la escritora,
feminista y defensora de la mujer del mundo rural, Maria Sanéheestro medio rural necesita

otras manos que lo escriban, unas que no pretendan rescatarlo ni ubicarlo. Unas que sepan de
la solana y de la umbria, de la luz y la sombra. De lo que se escuchay lo que se intuye. De lo que
tiembla y lo que no se nombra. Una narrativa que descanse en las huellas. En las huellas de todas
esas que se rompieron las alpargatas pisando y trabajaantm sombra, sin hacer ruido, y que

AA3dzSy az2flazx SaLISNIyYyR2 1jdzS Ff3dzA Sy 1 a8 NBO2y2I1

10.4. Recomendaciones

1. Promocién del establecimiento de los necesarios periodos de descanso y las bajas
relacionadas con problemas dealsd mental. Asi como, creacion de cursos
motivacionales, clases de yoga, ayuda psicoldgica profesional y/o talleres para manejar
la ansiedad

2. Implantacién de un sistema hibrido que alterne lo remoto con lo presencial

3. Promocion de un mercado laboral ortado a la conciliacién, adaptado a la diversidad,
no sexista y respetuoso con la salud mental

4. Promaion deiniciativas para visibilizar la situacion de las mujeres con problemas de
salud mental en ambitos rurales e impulsar acciones orientadas a su crecimiento
personal, laboral y social

{tlel fLyll S§f WYtNRr&eSOG?2
RS . €dnfaderacifre SANUDE NHzNJ f S &

46 Confederacion SALUD MENTAL ESPANA. (12de2®@%p{ ! [ | 5 a9be¢! |
Fuwuz Q RS SYLINBYRAYASY(d2 & SYLRRSNIYASYI
MENTAL ESPANA.
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Defensor del Pueblo. (2022ihforme anual 2021 y debates en las Cortes Generales, volumen I:
informe. Defensor del Pueblo.

Confederacion SALUD MENTAL ESPANA. (8 de marzoE2@2%pido termind con mi carrera
profesional, expuso mi vida personal y destrozé mis relaciones sociales. Fue el claro detonante
de mi trastorno mental Confederacion SAMID MENTAL ESPANA
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